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शिक्षा और रोजगषार : घेर ेके बषाहर से एक पररदृश्य
विकपास मभण्यपाि 

मैं  नरे हाल ही में गजुरात करे  एक गाँव में कुछ समष्य 
शबताष्या शजसमें लगभग सभी लोग राठवा नामक 
जनजाशत करे  हैं । उस सम्ुदाष्य करे  साथ बातचीत सरे 

पता लगा शक ‘धनधो’ (एक गजुराती िब्द शजसका मोटरे तौर 
पर अथ्य ह ै वष्यवसाष्य) ही वह कारण ह ै शजसकी वजह सरे वरे 
अपनरे बचचों को शवद्ालष्य भरेजना चाहतरे हैं । ‘धनधो’ एक ऐसा 
िब्द ह ैशजसका मतलब नौकरी करना (साव्यजशनक ष्या शनजी) 
ष्या छोटरे वष्यवसाष्य करकरे  अपनरे शलए रोजगार ख्ुद पै्दा करना 
हो सकता ह ै। जब मैं इस बात की गहराई में गष्या तो सपटि हुआ 
शक ष्यरे लोग नौकरी करना पसन्द करतरे हैं, शविरेषकर सरकारी 
नौकररष्याँ, जैसरे शक शिक्क, नस्य, पशुलस कांसटरेबल ष्या सरेना करे  
जवानों की नौकरी । ष्यरे सरकार में प्वरेि सतर की नौकररष्याँ हैं 
(प्िासशनक वगजीकरण करे  अनसुार ग्रपु सी ष्या ग्रपु डी वाली 
नौकररष्याँ) जो अपरेक्ाकृत प्चरु मात्रा में हैं ।

शिक्ा नीशत करे  ्दसतावरेजों में इस बात का समथ्यन शकष्या गष्या 
ह ै शक शिक्ा बचचों को नौकररष्याँ पानरे करे  शलए तैष्यार करती 
ह ै। नई शिक्ा नीशत करे  शलए सलाह-मिवररे चल रहरे हैं और 
मानव संसाधन शवकास मतं्रालष्य की वरेबसाइट में उसकरे  प्ारूप 
्दसतावरेज1 का ्दावा ह ै शक, “शिक्ा प्णाली करे  उतपा्दों की 
रोजगार क्मता बढ़ानरे को उचच प्ाथशमकता ्दी जानी चाशहए’ । 
इसरे अका्दशमक समथ्यन भी प्ाप्त ह ै। मानव पूँजी शसधिानत का 
प्सताव ह ै शक वष्यशक् करे  सतर पर, शिक्ा एक शनवरेि ह,ै जो 
भशवष्ष्य में बढ़ी हुई आष्य करे  रूप में भारी मनुाफा ्दरे सकती 
ह ै। राष्ट्ीष्य सतर पर ्दरेखें तो शिक्ा में उचच शनवरेि सरे ष्यह 
अपरेक्ा की जाती ह ैशक भशवष्ष्य में उचच सकल घररेल ूउतपा्द 
(जीडीपी) बढ़रे । इस प्कार लोकशप्ष्य कलपनाओ ंमें शिक्ा और 
नौकरी का जड़ुाव काफी मजबतू ह ै। शकनत ुजमीनी सतर की 
वासतशवकताओ ंनरे मझुरे एक अलग कहानी सनुाई । 

भीलपरु (नाम ब्दल श्दष्या गष्या ह)ै गजुरात करे  छोटा उ्दरेपरु 
शजलरे में 3000 लोगों की आबा्दी वाला एक गाँव ह ै। ष्यहाँ 
की प्मखु आशथ्यक गशतशवशध ह ैगजुर-बसर लाष्यक कृशष और 
पशश्चमी भारत करे  बड़रे िहरों जैसरे जष्यपरु, वापी आश्द में शवशभनन 
भवन शनमा्यण सथलों में मौसमी मज्दरूी । कुछ पररवार गजुरात 
में राजकोट और उसकरे  आसपास कपास करे  खरेतों में मौसमी 
साझा खरेती भी करतरे हैं । सथाशनक रूप सरे गाँव को फशलष्या में 

शनष्योशजत शकष्या जाता ह-ै फशलष्या ष्यानी एक सामानष्य पैतकृ 
भशूम पर शवसताररत पररजनों का एक घर । पररवारों का भशूम पर 
अशधकार बहुत कम ह,ै हर पररवार करे  पास औसतन 1-2 एकड़ 
जमीन होती ह ैजो पीढ़ी ्दर पीढ़ी परुुष उत्राशधकाररष्यों करे  बीच 
शवभाशजत होतरे-होतरे घटती जाती ह ै। जमीन पर जो खरेती की 
जाती ह ैवह मखुष्य रूप सरे अपनरे प्ष्योग करे  शलए होती ह ैऔर 
ष्यह नक्द आष्य का एक छोटा स्ोत ह ै। भवन शनमा्यण सथलों में 
मौसमी मज्दरूी ही अनष्य सभी जरूरतों को परूा करनरे करे  शलए 
आष्य का प्मखु स्ोत ह ैऔर ऐसरे सथलों में काम करनरे वालरे 
अशधकांि ष्यवुा (15 सरे 40 वष्य करे ) साल में कम सरे कम कुछ 
महीनों करे  शलए अपनरे घरों सरे ्दरू रहतरे हैं । अशधकांि पररवार 
अपनरे बचचों करे  शलए नौकरी, खासकर सरकारी नौकरी की 
कामना करतरे हैं । इसरे गरीबी सरे छुटकारा पानरे का तरीका और 
गजुर-बसर लाष्यक कृशष पर शनभ्यर जीवन की अशनशश्चतताओ ं
करे  शवरुधि बीमा माना जाता ह ै। इसकरे  बावज्ूद पाँच प्शतित 
पररवार करे  स्दसष्य साव्यजशनक ष्या शनजी क्रेत्रों में वरेतनभोगी 
कम्यचारी हैं और जैसी शक आगरे चचा्य की जाएगी, इस बात 
की समभावना कम ही ह ैशक उनहें वरेतनभोगी नौकररष्याँ शमलें । 

इस गाँव में चार शवद्ालष्य हैं : एक शनमन प्ाथशमक शवद्ालष्य 
(कक्ा 1-5); एक उचच प्ाथशमक शवद्ालष्य (कक्ा 1-8); 
एक आवासीष्य आश्म शवद्ालष्य (कक्ा 1-8) और एक 
नष्या खोला गष्या मलॉडल शवद्ालष्य (कक्ा 6-12) । माधष्यशमक 
शवद्ालष्य की पढ़ाई जारी रखनरे वालरे कई शवद्ाथजी छोटा उ्दरेपरु 
करे  माधष्यशमक शवद्ालष्य में जातरे हैं । शपछलरे साल छोटा उ्दरेपरु 
तालकु (बललॉक) में माधष्यशमक शिक्ा में ्दाशखला लरेनरे वालरे 
लगभग 50% बचचों नरे एस.एस.सी. परीक्ा उत्ीण्य की और 
उनमें सरे जो शवद्ाथजी उचच माधष्यशमक शवद्ालष्य में गए उनमें सरे 
33% ही एच.एस.सी. परीक्ा उत्ीण्य कर पाए । तो जो शवद्ाथजी 
माधष्यशमक शवद्ालष्य में गए, उनमें सरे करे वल 17%  ही इसरे परूा 
करनरे में सफल हो पाए । इस बात को धष्यान में रखतरे हुए शक 
कई बचचरे माधष्यशमक शिक्ा तक पहुचँ ही नहीं पातरे, ष्यह कहा 
जा सकता ह ैशक इस क्रेत्र में माधष्यशमक शिक्ा परूा करनरे की 
प्शतितता ्दर एक अकंीष्य होनरे की समभावना ह ैऔर उचच 
शिक्ा प्ाप्त करनरे वालरे तो इससरे भी कम हैं । इसका मतलब ष्यह 
हुआ शक कई साव्यजशनक और शनजी क्रेत्रों में, जहाँ नौकरी की 

1प्पारू् िपाष्ट्ऱी्य सशक्षपा ि़ीवत 2016 करे  सलए कुछ इि्ुट
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नष्यनूतम ष्योगष्यता एस.एस.सी. और एच.एस.सी. होती ह,ै वहाँ 
इस क्रेत्र करे  ष्यवुा लोगों को नौकरी शमलनरे की कोई समभावना 
ही नहीं ह ै।

ष्यश्द नौकररष्यों की उपलबधता को ्दरेखें तो शसथशत उतनी ही 
शनरािाजनक ह ै। ष्यहाँ आसपास करे  क्रेत्र में अशधक उद्ोग ष्या 
ऐसी नौकररष्याँ नहीं हैं शजनसरे कमाई की जा सकरे  । सथानीष्य 
रूप सरे उपलबध नौकररष्यों में सरे अशधकतर ऐसी नहीं शजन पर 
आशश्त हुआ जा सकरे  और वहाँ वरेतन भी अचछा नहीं ह ैजैसरे 
डोलोमाइट पतथर तोड़ना ष्या ररेत उतखनन जैसरे काम । वैसरे तो 
अनसुशूचत जनजाशतष्यों करे  वग्य करे  तहत  सकारातमक कार्यवाई 
करे  कारण सम्ुदाष्य करे  स्दसष्यों को इन नौकररष्यों में आरक्ण 
प्ाप्त ह,ै लरेशकन इसकरे  बावज्ूद प्शतशष्ठत सरकारी नौकररष्यों 
करे  अवसर बहुत सीशमत हैं । नतीजतन, अकसर वरे प्शतकूल 
पररशसथशतष्यों में अनौपचाररक क्रेत्र की नौकररष्यों का सहारा 
लरेतरे हैं, जब भी वरे उपलबध हों । उनकरे  पास नौकररष्यों करे  शलए 
सबसरे वष्यावहाररक शवकलप ष्यह होता ह ै शक वरे भवन शनमा्यण 
करे  शलए िारीररक श्म करनरे बड़रे िहरों में चलरे जाए ँकष्योंशक 
औपचाररक क्रेत्र की नौकररष्याँ, शफर चाहरे वरे सरकारी हों ष्या 
शनजी क्रेत्र की, इतनी कम हैं शक अशधकांि उममी्दवारों को ष्यरे 
शमल नहीं पातीं । गाँव करे  भीतर कौिल आधाररत सव-रोजगार 
की गुंजाइि करे  बाररे में जष्या्दा पता नहीं लगाष्या गष्या ह,ै लरेशकन 
इस बात की समभावना कम ही ह ैशक ष्यह आजीशवका का एक 
प्मखु स्ोत बन पाएगा । आशखर इस गाँव में मटु्ीभर शबजली-
शमस्ती (इलरेशकट्शिष्यन) और नलसाज (्लमबर) की ही जरूरत 
तो पड़रेगी, जबशक रोजगार चाहनरे वालरे ष्यवुाओ ंकी संखष्या बहुत 
अशधक ह ै। ष्यहाँ करे  अशधकांि पररवार रोज कमाकर खानरे वालरे 
पररवार हैं, एक छोटरे कारोबार की िरुुआत करे  शलए आवशष्यक 
पूँजी जटुा पाना उनकी पहुचँ करे  बाहर ह ै। इस सबकरे  बीच 
शिशक्त ष्यवुा गजुर-बसर लाष्यक कृशष सरे भी ्दरू होतरे जा रहरे हैं, 
शजसनरे परमपरागत रूप सरे श्म बाजार की अशनशश्चतताओ ंसरे 
पररवारों को बचाए रखा ह ै।

इस शसथशत करे  बाररे में आम प्शतशरिष्या ष्यह ह ैशक ष्यवुाओ ंष्या 
उनकरे  पररवारों को ्दोषी ठहरा श्दष्या जाता ह ैशक उनहोंनरे शिक्ा 
को गमभीरता सरे नहीं शलष्या । ष्या शफर शिक्ा प्णाली पर आरोप 
लगा श्दष्या जाता ह ैशक उसनरे अचछी तरह सरे काष्य्य नहीं शकष्या, 
‘गणुवत्ापणू्य’ शिक्ा नहीं ्दी । इस शसथशत करे  बाररे में अकसर 

ष्यह कहा जाता ह ैशक ष्यवुाओ ंमें जो कौिल ह ैऔर उद्ोग जो 
चाहता ह ै- ष्यरे ्दोनों बातें बरेमरेल हैं । इन ्दावों में कुछ सचचाई तो 
ह ैलरेशकन ष्यह अधरूी कहानी ह ै। 

ष्यहाँ तक शक उचच शिक्ा प्ाप्त ष्यवुा परुुष व मशहलाए ँ भी 
रोजगार पानरे में असमथ्य हैं और अगर उनहें नौकरी शमलती भी ह ै
तो वह क्दाशचत अनौपचाररक क्रेत्र में होती ह ै। कुछ अनमुानों 
करे  अनसुार भारत में 90% सरे अशधक नौकररष्याँ अनौपचाररक 
क्रेत्र में होती हैं । एक करे  बा्द एक आनरे वाली सरकारें 
नौकरी सजृन की जो बष्यानबाजी करती रहती हैं उनका कोई 
सकारातमक पररणाम नहीं शनकला ह ै। वासतव में हम बढ़ती हुई 
बरेरोजगारी2 की परछाई को साफ ्दरेख रहरे हैं, जहाँ मिीनीकरण 
करे  कारण उद्ोग में अशधक लोगों की जरूरत ही नहीं पड़ती । 
मनुाफा कमानरे वालरे पूँजीवा्दी उद्म रोजगार का सजृन करनरे 
करे  प्शत उ्दासीन हैं । अगर उनकरे  पास कोई शवकलप हो तो वरे 
कम सरे कम रोजगार सरे अपना काम चला लें - बितदे शक उससरे 
अशधकतम लाभ होता हो और काष्य्य करनरे में आसानी हो । 
कलीस (2014)3 एक िशक्िाली तक्य  ्दरेतरे हुए कहतरे हैं शक,‘ 
रोजगार श्शमक आपशूत्य की समसष्या नहीं ह,ै वरन पूँजीवा्द की 
संरचनातमक समसष्या ह ै। इस ग्रह पर ्दो अरब ष्या उससरे अशधक 
बरेरोजगार ष्या अवशनष्योशजत (under & employed) लोग हैं, 
ऐसा इसशलए नहीं शक वरे काष्य्य-कुिल नहीं ह,ै लरेशकन इसका 
कारण ष्यह ह ै शक पणू्य रोजगार न तो पूँजीवा्द का लक्ण ह ै
और न ही लक्ष्य । ष्यह शसथशत शविरेष रूप सरे उपशनवरेिोत्र ्दरेिों 
जैसरे भारत में शवकट ह ैकष्योंशक ष्यहाँ का जनसांशखष्यकीष्य और 
आशथ्यक पररदृशष्य पशश्चम करे  शवकशसत ्दरेिों सरे काफी शभनन ह ै।   

इस बीच, आजीशवका और शनवा्यह करे  पारमपररक तरीकों 
को छोड़ ्दरेना एक अनभुवजनष्य वासतशवकता ह ै। जब मैंनरे 
साम्ुदाशष्यक नरेताओ ंऔर सथानीष्य प्िासन करे  साथ बातचीत 
की तो इस शवश्रेषण की पशुटि हुई । जब उनकरे  साथ अनौपचाररक 
रूप सरे बात होती थी तो वरे सामानष्य बशुधि करे  शहसाब सरे इस 
धारणा को ्दोहरातरे शक नौकररष्याँ पानरे करे  शलए शिक्ा अचछी ह,ै 
लरेशकन जब भी मैं उनकरे  साथ गमभीर चचा्य करता तो वरे मानतरे 
थरे शक नौकररष्याँ शमलना बहुत कशठन ह,ै लगभग असमभव ह ै
और शिक्ा सरे नौकररष्याँ पानरे में म्द्द नहीं शमल रही । सम्ुदाष्य 
करे  एक स्दसष्य नरे शिशक्त बरेरोजगार लोगों करे  शलए तो ष्यहाँ 
तक कहा शक इन लोगों करे  पास अधपकी शिक्ा (गजुराती में 

2 उ्दाहरण करे  शलए को शहन्दसुतान टाइमस में 15 माच्य,2017 को छपा लरेख ‘इशणडष्या मसट बी करे ष्यरफुल : जलॉबलरेस ग्रोथ करे न लीड टू सोिल अनररेसट’ ्दरेखें ।
3 सलीम वैली और एनवर मोटाला द्ारा शलशखत ‘एजकुरे िन, इकोनोमी एणड सोसाष्यटी’ सरे उधिररत ।
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अधकचरू भनरेला) ह ैशजसकरे  चलतरे ष्यरे लोग न तो खरेतों में काम 
करतरे हैं और न ही िारीररक श्म जैसरे शक मज्दरूी आश्द करतरे 
हैं । ऐसरे ही लोगों सरे िराब तसकरी ष्या सथानीष्य राजनरेताओ ंकी 
चाकरी करनरे वाला काम बहुत आसानी सरे करवाष्या जाता ह ै। 

अगर हालत ऐसी ह ैतो शफर शिक्ा एवं रोजगार करे  समबनध 
का पनुमू्यलष्यांकन गमभीरतापवू्यक शकष्या जाना चाशहए । ष्यहाँ इस 
बात को सपटि कर ्दरेना उशचत होगा शक इसका मतलब ष्यह 
नहीं ह ैशक नौकररष्यों करे  सजृन ष्या कौिल शवकशसत करनरे करे  
प्ष्यासों को छोड़नरे की माँग की जा रही ह,ै ष्यह तो एक अनरुोध 
ह ैशक करे वल इसी पर भरोसा करना ठीक नहीं कष्योंशक इसकी 
अपनी सीमाए ँहैं; अततः इन सीमाओ ंऔर इस दृशटिकोण पर 
आखँ मू्ँदकर शवश्वास नहीं शकष्या जाना चाशहए- उसकरे  बाररे में 
शफर सरे शवचार शकष्या जाना चाशहए । अब तक ‘जनसांशखष्यकीष्य 
लाभांि’ को ्दरू करनरे पर शजतनी भी बहस हुई ह,ै उसमें 
पूँजीवा्दी अथ्यवष्यवसथा में नौकररष्यों पर धष्यान करे शनद्रत शकष्या 
गष्या । ष्यह प्ासंशगकता की परुानी बहस का एक नष्या रूप नहीं 
ह,ै जहाँ शकसी वष्यशक् नरे बचचरे को अपनरे ‘जीवन करे  मकुाम’ करे  
शलए शिशक्त कर श्दष्या और इस प्शरिष्या में उसरे ‘आधशुनक’ 
्दशुनष्या की समभावनाओ ंसरे वंशचत कर श्दष्या । ष्यह तो करे वल 
एक सझुाव ह ैताशक ऐसी अनष्य समभावनाओ ंका पता लगाष्या 
जा सकरे  शजनहें शिक्ा प््दान कर सकती ह ैऔर शजनसरे ष्यवुा 
समहू का आशथ्यक रूप सरे भला हो सकरे  । ष्यह तो एक शनवरे्दन ह ै

शर्षास मशणयषार सकूल ऑफ एजकुरे िन, अज़ीम प्रेमजी शवश्वशवद्ालष्य में अधष्यापक हैं । उनसरे vikas.maniar@apu.edu.in पर समपक्य  
शकष्या जा सकता ह ै। अनुरषाि : नशलनी रावल 

शक जो चीज अब तक कारगर रही उसरे तब तक बनाए रखें जब 
तक शक अनष्य वष्यवहाष्य्य शवकलप उपलबध न हों । आजीशवका 
करे  साथ-साथ नौकररष्यों पर भी धष्यान श्दष्या जाए । ष्यह कोई 
नई बहस नहीं ह ै। जब गांधी जी नरे नई तालीम का प्सताव 
रखा था तब उनहें इस बात का अनमुान था । नई तालीम गांधी 
जी करे  ग्राम सवराज समबनधी दृशटिकोण सरे जड़ुी हुई थी । इस 
गाँव में 1950 में सथाशपत आश्म िाला में इसी गांधीवा्दी 
दृशटिकोण को आतमसात शकष्या गष्या लरेशकन अब वह कौिल 
और नौकररष्यों करे  वत्यमान शवचारों करे  विीभतू हो गष्या ह ै। 

वत्यमान काल में Bonaventura de Sousa Santos जैसरे 
शवद्ान भी ऐसरे शवकलपों की ओर धष्यान ्दरेनरे की बात कहतरे हैं 
जो उतपा्दन करे  पूँजीवा्दी तरीकों सरे पररे नजर डालें और उतपा्दन 
करे  सहकारी तरीकरे  ष्या शहतकारक अथ्य वष्यवसथा, वैकशलपक 
शवकास और शवकास करे  शवकलप खोजनरे का प्सताव रखें । 
अगर हमारी शिक्ा नीशत को इस सझुाव करे  अनसुार चलना ह ै
तो सबसरे पहलरे जमीनी सतर की वासतशवकताओ ंको वैसरे ही 
सवीकारना होगा जैसी वरे हैं और उसकरे  बा्द गमभीरता करे  साथ 
ष्यह समझनरे की कोशिि करनी होगी शक वरे शकन बारीशकष्यों करे  
साथ वासतव में सामनरे आती हैं । भीलपरु तो शसफ्य  एक गाँव ह ै
- अनष्य गाँवों में कुछ अलग चीजें होंगी और िहर में रहनरे वालरे 
गरीबों करे  सामनरे कुछ और मदु्रे होंगरे । लरेशकन हम इन सबका 
जवाब तभी ्दरे पाएगँरे जब हम उनकी कशठन पररशसथशतष्यों को 
सवीकारें और उसरे समझनरे करे  शलए तैष्यार हों ।


