
‘ಸರ್ಜ�ೆಂದರ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸ್ಥನರ್ನವು ಆ ಸರ್ಜದ 
ಸರ್ಜಕ-ಸೆಂಸಕೆಕೃತ್ಕ ನಿೀತ್ ನಡವಳಕೆಯನು್ನ ಸೂಚಿಸುತತಿದೆ; 
ಯಾವುದೆೀ ಜನತಯು ತನ್ನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಿೆಂತ ಮೀಲಿರಲು ಸಧಯಾವಲ್ಲ’ 
ಇೆಂತಹ ಅನುಭವದ ರ್ತುಗಳ್ ರ್ನವರ ಜ್್ಞ ನದ ಶಾಶ್ವತ 
ತುಡಿತವನು್ನ ತಣಿಸುವವರಾಗಿ, ಪರಿೀರೀಪಿಸುವವರಾಗಿ ಮತುತಿ 
ಪರಿವತ್ಮಾಸುವವರಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರು ವಹಿಸಿರುವ ಪ್ತರಿದ ಮಹತತಿ್ವವನು್ನ 
ಸರುತತಿವ. ರ್ನವೀಯವಾದ, ಸಮತಯೆಂದ ಕೂಡಿದ ಮತುತಿ 
ಸುಸಿ್ಥರವಾದ ಒಳೆ್ಳಯ ಸರ್ಜ�ೆಂದರ ನಿರ್ಮಾಣ ನಮ್ಮಲ್ಲರ 
ಆಶಯವಾಗಿದೆ. ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣವು ಈ ನಿಟ್ಟನಲಿ್ಲ ತಳಹದ್ಯನು್ನ 
ಹಾಕಕಡುತತಿದೆ ಎೆಂದೆೀ ಗರಿಹಿಸಲಾಗಿದೆ. ಶಿಕ್ಷಣದ್ೆಂದ 
ಅಹಿೆಂಸತ್ಮಕವಾದ ಮತುತಿ ಸುಸಿ್ಥರವಾದ ರ್ಗಮಾ�ೆಂದರ ಮೂಲಕ 
ಅೆಂತಹ ಸರ್ಜ�ೆಂದನು್ನ ಕಟ್ಟಲು ಸಧಯಾ. ಭಾರತವು ಉಚಿತ 
ಮತುತಿ ಕಡಾಡುಯ ಶಿಕ್ಷಣದ ಹಕಕೆನು್ನ ಖಾತರಿಪಡಿಸುವುದಕಾಕೆಗಿ 
ಮೂಲಭೂತ ಹಕಕೆನಲಿ್ಲ ತ್ದುದುಪಡಿ ತರುವ ಮೂಲಕ 
ಪರಿತ್ಯಬ�ರಿಗೂ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿೀಡಲು ಶರಿಮಿಸಿದೆ. ಪರಿ�ಮವಾಗಿ,  
ಪರಿತ್ಮಗುವಗೂ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಲಭಯಾತಯನು್ನ 
ಖಾತರಿಪಡಿಸಲು ಶರಿಮಿಸಲಾಗಿದೆ. ದುಬಮಾಲ ವಗಮಾಗಳ 
ಕುಟುೆಂಬಗಳ ಮಕಕೆಳಗೆ ಖಾಸಗಿ ಶಾಲೆಗಳಲಿ್ಲ ಪರಿವೀಶಾವಕಾಶವನು್ನ 
ಮಿೀಸಲಾಗಿರಿಸುವುದು ಇದರ ಒೆಂದು ಭಾಗವಾಗಿದೆ. ಈ ಮೂಲಕ, 
ಎಲ್ಲ ಮಕಕೆಳಗೂ ಕಡಾಡುಯವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿೀಡಲು ಸಕಾಮಾರ 
ಆದೆೀಶಿಸಿದೆ. ಕೆೀೆಂದರಿ ಮತುತಿ ರಾಜಯಾ ಸಕಾಮಾರಗಳೆರಡೂ ಎಲ್ಲ 
ಮಕಕೆಳಗೂ ಶಾಲಾ ಪರಿವೀಶವನು್ನ ಸುಗಮಗೊಳಸುವುದನು್ನ 
ಖಾತರಿಪಡಿಸಲು ಮತುತಿ ಮಕಕೆಳ ನಿಯಮಿತ ಹಾಜರಾತ್ಯನು್ನ 
ಉತತಿೀಜಸಲು ವವಧ ಸಕಾಮಾರಿ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಅತುಯಾತತಿಮ ರಿೀತ್ಯಲಿ್ಲ ಶರಿಮಿಸುತ್ತಿದೆ. ಶಾಲಾ ದ್ಖಲಾತ್ಗೆ 
ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದೆಂತ ಭಾರತ ಉತತಿಮ ಸಧನೆ ರ್ಡಿದೆ ಮತುತಿ 
ಪ್ರಿಥಮಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲಿ್ಲ ವದ್ಯಾ�ಮಾಗಳ ಹಾಜರಾತ್ಯನು್ನ 
ಗಮನಾಹಮಾವಾಗಿ ನಿವಮಾಹಣೆ ರ್ಡಲಾಗಿದೆ. ನಿಭಾಯಸದೆ 
ಉಳದು ಹೀಗಿರುವ ಸಮಸ್ಯಾಯೆೆಂದರ ಅದು ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟ. 
‘ಅಸರ್’ (ASER- Annual Status of Education Report) 
ಮತುತಿ ‘ನಾಸ್’ (NAS – National Achievement Survey)) 
ಸ್ೀರಿದೆಂತ ಹಲವು ವರದ್ಗಳ್ ಎಲ್ಲ ವಷಯಗಳಲೂ್ಲ ಮಕಕೆಳಲಿ್ಲ 
ಕಲಿಕಾಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಕರತ ಇರುವುದನು್ನ ಗುರುತ್ಸಿದೆ. ಇತ್ತಿೀಚಿನ 
ದ್ನಗಳಲಿ್ಲ ಇದು ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣದಲಿ್ಲ ಗೆಂರ್ೀರ ಸಮಸ್ಯಾಯಾಗಿ 
ಪರಿಣಮಿಸಿದೆ ಮತುತಿ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಒೆಂದು ಪರಿಮುಖ 
ಕಾಳಜಯಾಗಿ ಗುರುತ್ಸಲಾಗಿದೆ. ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟವು 
ಗಣನಿೀಯವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿೆಂದ ಮತುತಿ ತರಗತ್ಯಲಿ್ಲನ ಅವರ 
ತಡಗಿಸಿಕಳ್್ಳವಕೆಯೆಂದ ನಿಧಮಾರಿಸಲ್ಪಡುತತಿದೆ. ಮೂಲಭೂತ 
�ಕಯಮಾ, ವದ್ಯಾ�ಮಾಗಳ್-ಶಿಕ್ಷಕರ ಅನುಪ್ತ (PTR – Pupil 
Teacher Ratio) ಮತುತಿ ಶಾಲಾ ನಾಯಕತ್ವ ಮುೆಂತಾದ ಇತರ 
ಅವಶಯಾಕತಗಳ ಜೊತಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿಪರ ಸಮಥಯಾಮಾಗಳ್ ಶಾಲೆಗಳ್ 

ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿೀಡುವಲಿ್ಲ ಅೆಂತ್ಮವಾಗಿ ಕಡುಗೆ 
ನಿೀಡುತತಿದೆ.

ಸ್ೀವಾಪೂವಮಾ ಮತುತಿ ಸ್ೀವಾನಿರತ ಇವರಡನೂ್ನ ಒಳಗೊೆಂಡೆಂತ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣ ಕಾಯಮಾಕರಿಮದಲಿ್ಲ ಹಲವು ಸಮಸ್ಯಾಗಳವ. 
ಇವರಡೂ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳೂ ಒ�್ಟರಯಾಗಿ ಆಯಾ ವದ್ಯಾ�ಮಾ 
ವಶಿಷ್ಟವಾದ ಮತುತಿ ಶಾಲಾ ಸೆಂದಭಮಾಕೆಕೆ ಸೂಕತಿವಾದ ಅಲಾ್ಪವಧಿಯ 
ಹಾಗೂ ವಷಯಗಳ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ ಪರಿಕರಿಯೆಯ ಮೀಲೆ 
ಗಮನ ಕೆೀೆಂದ್ರಿೀಕರಿಸಿ ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ ತಯಾರಿ ರ್ಡುವ 
ಸಮಥಯಾಮಾವನು್ನ ಹೆಂದ್ಲ್ಲ. ಶಾಲೆಯ ಜ್್ಞ ನ ಮತುತಿ ಕಲಿಕಾ�ಮಾಗಳ್ 
ಹಾಗೂ ಕಲಿಕಾ ಪರಿಕರಿಯೆಗೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದ ಪರಿಶ್ನಗ�ೆಂದ್ಗೆ ತಮ್ಮನು್ನ 
ತಡಗಿಸಿಕಳ್್ಳವಲಿ್ಲ ಶಾಲಾ ಸೆಂದಭಮಾದಲಿ್ಲ ಉದ�ವಸುವ 
ಅಗತಯಾಗಳ್ ಮತುತಿ ಬೀಡಿಕೆಗಳಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 
ಸಿದಧಿತಯ ಅವಶಯಾಕತ ಇದೆ ಎೆಂಬುದು ಸ್ಪಷ ್ಟ.  ಸರ್ಜದಲಿ್ಲ 
ವಾಯಾಪಕವಾಗಿ ಸೆಂಭವಸುವ ಸರ್ಜಕ, ಆ�ಮಾಕ ಮತುತಿ 
ರಾಜಕೀಯ ಬದಲಾವಣೆಗಳಗೆ ತಕಕೆೆಂತ ಶಾಲಾ ವಯಾವಸ್್ಥಯೆಂದ 
ಮತುತಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿೆಂದ ಇರುವ ನಿರಿೀಕೆ್ಷಗಳ್ ಕಾಲಕಾಲಕೆಕೆ ಬದಲಾಗುತತಿವ. 
ಇದು ಶಿಕ್ಷಕ ಸಮುದ್ಯದಲಿ್ಲ ವೃತ್ತಿಪರ ಸಮಥಯಾಮಾವನು್ನ 
ಹೆಚಿಚುಸುವಲಿ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣವನು್ನ ಪರಿಷಕೆರಿಸಲು ಪರಿೀರೀಪಿಸುತತಿದೆ. 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣವನು್ನ ಮರುವನಾಯಾಸಗೊಳಸುವುದರ ಪರವಾಗಿ 
ಇರುವ ಪ್ರಿಥಮಿಕ ಕಾರಣಗಳನು್ನ ಮುೆಂದೆ ಕಡಲಾಗಿದೆ:  

1. ಅಲಾ್ಪವಧಿಯ ಸ್ೀವಾಪೂವಮಾ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ ಕೆಲವು 
ಮೂಲಭೂತ ದೃಷ್್ಟಕೀನಗಳನು್ನ ರ್ತರಿ ಕಟ್ಟಕಡುತತಿದೆ; 
ಇದು ಸ್ೀವಾನಿರತ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣದೊೆಂದ್ಗೆ ಅತಯಾಲ್ಪ 
ಸೆಂಬೆಂಧವನು್ನ ಹೆಂದ್ದುದು , ಇೆಂತಹ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳಲಿ್ಲ 
ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರ ಕೆಲವು ನಿ�ಮಾಯಕ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಗತಯಾಗಳ್ 
ಪರಿಗಣನೆಗೆ ಬ್ರದೆೀ ಉಳದುಬಡುತತಿವ. 

2. ಸ್ೀವಾಪೂವಮಾ ಮತುತಿ ಸ್ೀವಾನಿರತ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳನು್ನ ಸೆಂಯೀಜಸುವುದರ ಕುರಿತು 
ಇದುವರಗೂ ಸಮಪಮಾಕ ರಿೀತ್ಯಲಿ್ಲ ಗಮನಹರಿಸಲಾಗಿಲ್ಲ. 

3. ಸ್ೀವಾಪೂವಮಾ ಮತುತಿ ಸ್ೀವಾನಿರತ ಇವರಡು 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳಲೂ್ಲ ಸಿದ್ಧಿೆಂತ ಮತುತಿ ಅಭಾಯಾಸದ ನಡುವನ 
ಪರಸ್ಪರ ಸೆಂಬೆಂಧವು ದುಬಮಾಲವಾಗಿದೆ. 

4. ಪರಿಸುತಿತ ಸ್ೀವಯಲಿ್ಲ ಇರುವ ಶಿಕ್ಷಕರು ಸದ್ 
ಚಲನಶಿೀಲವಾಗಿರುವ ಶಿಕ್ಷಣ ವಯಾವಸ್್ಥಯಲಿ್ಲ ಬದಲಾಗುತ್ತಿರುವ 
ರ್ದರಿಗಳ ಕುರಿತು ತ್ಳದ್ರುವ ಅವಶಯಾಕತ ಇದೆ. ಇದಕೆಕೆ 
ಜ್್ಞ ನವನು್ನ ಸಮೃದಧಿಗೊಳಸುತತಿಲಿರಬೀಕಾಗುತತಿದೆ ಮತುತಿ 
ಮೂಲ ಪರಿಕಲ್ಪನೆಗಳ್ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುರಿಗಳ ಕುರಿತ 
ತ್ಳ್ವಳಕೆಯನು್ನ ಹೆಂದ್ರಬೀಕಾಗುತತಿದೆ. ಸ್ೀವಾಪೂವಮಾ 
ತರಬೀತ್ಯಲಿ್ಲ ಇದನು್ನ ಸಕಷ್್ಟ ಸೆಂಪೂಣಮಾವಾಗಿ 

ಗುರುಚರೇತನ – ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತಿತುಪರ ಅಭಿವೃದಿಧಿ
ಕನ್ಕಾಟಕ ಸಕಾಕಾರದ ಒಂದು ಉಪಕ್ರಮ
ರುದೆ್ರರೇಶ್ ಎ�
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ಪರಿಚಯಸಲಾಗಿರುವುದ್ಲ್ಲ ಹಾಗೆಯೆೀ ಸ್ೀವಾ ನಿರತ 
ತರಬೀತ್ಯಲಿ್ಲ ಇದಕಾಕೆಗಿ ಸಕಷ್್ಟ ಸಮಯವನು್ನ 
ಮಿೀಸಲಿಡಲು ಸಧಯಾವಲ್ಲದೆೀ ಇರುವುದರಿೆಂದ ಈ ಕೆಂದಕವು 
ಮುಚಚುದೆ ಹಾಗೆಯೆೀ ಉಳದುಬಡುತತಿದೆ.

5. ಪರಿಸುತಿತ ಇರುವ ಸ್ೀವಾನಿರತ ವೃತ್ತಿ ಸಮ�ಯಾಮಾರ್ವೃದ್ಧಿ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ ಅತಯಾವಶಯಾಕವಾಗಿರುವ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ 
ಪರಿಕರಿಯೆ ಕುರಿತ ತ್ಳ್ವಳಕೆಯನು್ನ ನಿೀಡುತ್ತಿಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಸಮಥಮಾ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗುವ ನಿಟ್ಟನಲಿ್ಲ ಅಗತಯಾ ಸಮಥಯಾಮಾಗಳನು್ನ 
ಮತುತಿ ಸೂಕತಿ ಮನೀಧಮಮಾವನು್ನ ಸಕಷ್್ಟ ಪರಿರ್ಣದಲಿ್ಲ 
ಬಳೆಸುತ್ತಿಲ್ಲ.  

6. ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣದ ಪರಿಕರಿಯೆಗಳ್ ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ ಚಿೆಂತನಶಿೀಲ 
ಅಭಾಯಾಸಿಗರನಾ್ನಗಿ ರ್ಡುವಲಿ್ಲ �ೀತ್ವ. 

7. ಸ್ೀವಾನಿರತ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ ರಚನಾತ್ಮಕ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ 
ಪರಿಕರಿಯೆಗ�ೆಂದ್ಗೆ ಸೆಂಯೀಜತವಾದ ಆಳವಾದ 
ಪರಿಕಲ್ಪನಾತ್ಮಕ ತ್ಳ್ವಳಕೆಯನು್ನ ಶಿಕ್ಷಕರ ನಡುವ 
ಬಳೆಸುವುದಕಕೆೆಂತ ಹೆಚಾಚುಗಿ ಪಠಯಾಪುಸತಿಕಕೆಕೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದ 
ಪರಿಶ್ನಗಳ್ ಮತುತಿ ವಷಯಗಳಲಿ್ಲನ ಕ್ಲಷ ್ಟಕರ ಭಾಗಗಳಗೆ ಹೆಚಿಚುನ 
ಗಮನನಿೀಡುತತಿವ.    

8. ಹೆಚಿಚುನ ಪರಿಕರಣಗಳಲಿ್ಲ , ವಶೀಷವಾಗಿ, ಸ್ೀವಾನಿರತ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮ/ತರಬೀತ್ಗಳಲಿ್ಲ ಪರಿಸುತಿತ ವಷಮಾ, ಕಳೆದ ವಷಮಾ 
ಮತುತಿ ಬರಲಿರುವ ವಷಮಾಗಳ ನಡುವ ಪರಸ್ಪರ 
ಸೆಂಬೆಂಧವಲ್ಲದ್ರುವುದು ಕೆಂಡುಬರುತತಿದೆ. ಕಾಯಮಾಕರಿಮ 
ಗಳನು್ನ ಪರಿತಯಾೀಕ ತುಣುಕುಗಳಾಗಿ ರೂಪಿಸಲಾಗಿರುತತಿದೆ. 

9. ನಿರಿೀಕ್ಷತ ಗುಣಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ ತಲುಪಬಲ್ಲ , 
ಸಮಪಮಾಕವಾಗಿ ತರಬೀತು ಹೆಂದ್ದ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳ್ 
ಜಲಾ್ಲ ಮತುತಿ ತಾಲೂ್ಲಕಾ ಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಲಭಯಾವಲ್ಲದ್ರುವುದು 
ಮತತಿೆಂದು ಅನನುಕೂಲತಯಾಗಿದೆ. 

10. ಹಲವು ಹೆಂತಗಳಲಿ್ಲ ಶರಿೀಣಿೀಕೃತ ವಧಾನದಲಿ್ಲ ತರಬೀತ್ಗಳನು್ನ 
ನಡೆಸುವುದರಿೆಂದ ಒೆಂದು ಹೆಂತದ್ೆಂದ ಮತತಿೆಂದು ಹೆಂತಕೆಕೆ 
ಸಗುವಲಿ್ಲ ಸಕಷ್್ಟ ವಚಾರಗಳ್ ಭಾರಿೀ ದೊಡಡು ಪರಿರ್ಣದಲಿ್ಲ 
ಎಲ್ಲರಿಗೂ ತಲುಪುವ ಮುನ್ನವೀ ಕಳೆದು ಹೀಗುತತಿವ.  

11. ಶಿಕ್ಷಕರ ಅಗತಯಾಗಳ್ ಮತುತಿ ಆಸಕತಿಗಳನು್ನ ಪರಿಗಣಿಸದೆ 
ಕೆೀೆಂದ್ರಿೀಕೃತ ನೆಲೆಯಲಿ್ಲ ವನಾಯಾಸಗೊಳ್್ಳವ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ / 
ಕೆೈಪಿಡಿಗಳಲಿ್ಲರುವ ವಷಯಗಳನೆ್ನೀ ತರಬೀತ್ಗಳಲಿ್ಲ 
ಕಡಬೀಕಾಗಿರುತತಿದೆ. 

ಈ ಪರಿಸಿ್ಥತ್ಯಲಿ್ಲ , ಪಠಯಾಕರಿಮದ ಪರಿ�ಮಕಾರಿ ನಿವಮಾಹಣೆಗೆ 
ಮತುತಿ ಇರುವ ಅೆಂತರದ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿಪರ 
ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯನು್ನ ಮುೆಂದುವರಸುವುದು ಬಹಳ ಮುಖಯಾವಾಗಿರುತತಿದೆ. 
ಸವರಾರು ಸೆಂ�ಯಾಯಲಿ್ಲ ಮಕಕೆಳ್ ಪರಿಸುತಿತ ಇರುವ ಪರಿಕರಿಯೆಯ 
ಮೂಲಕ ಕಲಿತು ಹರಬರುತ್ತಿರುವಾಗ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲಗಳ 
ಕರತಯನು್ನ ತುೆಂಬಲು ಸಕಷ್್ಟ ಗಮನ ನಿೀಡುವುದರ ಮೂಲಕ 
ಬಹಳಕಟು್ಟ ನಿ�್ಟಗಿ ಈ ಅೆಂತರವನು್ನ ನಿಭಾಯಸುವ ಅವಶಯಾಕತ 
ಇದೆ. ಪರಿಭಾವ ಬೀರಬಹುದ್ದ ಪರಿತ್ಯೆಂದು ಅೆಂಶವನು್ನ ಮತುತಿ 
ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಅಥಮಾಪೂಣಮಾ ಅನುಭವವನು್ನ ನಿೀಡುವುದನು್ನ 
ಗಮನದಲಿ್ಲಟು್ಟಕೆಂಡು ಸ್ೀವಾನಿರತ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಕೆಕೆ ಮೀಲೆ 
ಹೆೀಳರುವ ಸಮಸ್ಯಾಗಳನು್ನ ಪರಿಹರಿಸಲು ಪರಿಯತ್್ನಸಬಲ್ಲ 

ದೂರದೃಷ್್ಟಯೆಂದ ಕೂಡಿರುವ �ಕ�್ಟೆಂದನು್ನ ನಿಮಿಮಾಸಬೀಕಾದ 
ಅವಶಯಾಕತ ಇದೆ.  

ಕನಾಮಾಟಕ ಸಕಾಮಾರ(GoK)ದ ಸವಮಾಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾ�ಯು 
ಗುರುಚೀತನ ಎೆಂಬ ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಹೆಸರಿನಲಿ್ಲ ಸ್ೀವಾನಿರತ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣ ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಕೂಲೆಂಕಷವಾಗಿ 
ಪರಿಶಿೀಲಿಸುವ ಸವಾಲಿನ ಕೆಲಸವನು್ನ ಕೆೈಗೆತ್ತಿಕೆಂಡಿದೆ. ಸ್ೀವಾನಿರತ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳಲಿ್ಲನ ಸಮಸ್ಯಾಗಳನು್ನ 
ಪರಿಹರಿಸುವುದು ಮತುತಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ಪರಿಯತ್ನಗಳ್ 
ಅಥಮಾಪೂಣಮಾ ಮತುತಿ ಸಕಾಲಿಕ ಎನಿಸುವೆಂತ ನೀಡಿಕಳ್್ಳವುದು 
ಈ ಉಪಕರಿಮದ ಗುರಿಯಾಗಿದೆ. ಅಜೀೆಂ ಪರಿೀಮ್ ಜ �ೆಂಡೆೀಷನಿ್ನನ 
ಸಹಯೀಗದಲಿ್ಲ , ಆಶಯ ಮತುತಿ ವಷಯವನು್ನ ಮರು 
ವನಾಯಾಸಗೊಳಸಿ, ವಷಯವನು್ನ ತಲುಪಿಸುವ ಪರಿಕರಿಯೆಯ ಜೊತಗೆ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಕಲಿಕೆಯ ಜ್ಡನು್ನ ದ್ಖಲಿಸಿಕೆಂಡು ನಿವಮಾಹಿಸುವ 
ಒೆಂದು ವಾಯಾಪಕವಾದ ವಯಾವಸ್್ಥಯನು್ನ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಸಲಾಗಿದೆ.

ಕಳೆದ ದಶಕದ ಒಳನೀಟಗಳ ಆಧಾರದ ಮೀಲೆ ಹಾಗೂ 
ರಾಷ್�ೀಯ ದ್ಖಲೆಗಳಾದ 2005ರ ರಾಷ್�ೀಯ ಪಠಯಾಕರಿಮ �ಕಟು್ಟ 
ಮತುತಿ 2009ರ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣಕಾಕೆಗಿ ರಾಷ್�ೀಯ ಪಠಯಾಕರಿಮ 
�ಕಟು್ಟ ಇವರಡನು್ನ ಗಮನದಲಿ್ಲರಿಸಿಕೆಂಡು – ಶಿಕ್ಷಕರು 
ಚಿೆಂತನಶಿೀಲ ಅಭಾಯಾಸಿಗರಾಗುವರು, ಪಠಯಾಕರಿಮ, ಪಠಯಾಸೂಚಿ ಮತುತಿ 
ಪಠಯಾಪುಸತಿಕಗಳ ಕುರಿತು ಪರಿಶಿ್ನಸಲು ಸಮಥಮಾರಾಗುವರು,  ಶಾಲಾ 
ಪಠಯಾಕರಿಮವನು್ನ ಸುಧಾರಿಸುವರು, ಸಮುದ್ಯದ ಜ್್ಞ ನವನು್ನ 
ಶಾಲೆಯೆಂದ್ಗೆ ಸೆಂಯೀಜಸುವ ಮೂಲಕ ಶಾಲಾ ಪಠಯಾಕರಿಮವನು್ನ 
ಸಮೃದಧಿಗೊಳಸುವರು ಮತುತಿ ಸಿದ್ಧಿೆಂತ ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಾಸದ ನಡುವ 
ಪರಸ್ಪರ ಸೆಂಬೆಂಧವನು್ನ ಸ್ಥಪಿಸುವರು ಎೆಂಬ ಮುನ್ನೀಟದೊೆಂದ್ಗೆ 
ರಾಜಯಾವು ಸ್ೀವಾನಿರತ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ 
ಯೀಜನೆಯನು್ನ ರೂಪಿಸಿದೆ. 

ಕಾಯಮಾಕರಿಮದಲಿ್ಲ ಅಳವಡಿಸಿಕಳ್ಳಲಾದ ಪರಿಮುಖ ತತತಿ್ವಗಳನು್ನ 
ಈ ಕೆಳಗೆ ಚಚಿಮಾಸಲಾಗಿದೆ: 

1. ಯೀಜನೆಯು ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯದ್ಗಿದುದು ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ 
ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯೆಡೆಗೆ ಮುನ್ನಡೆಸುವೆಂತ್ರಬೀಕು. 
ಸ್ೀವಾನಿರತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣವು ಒೆಂದು ಸುಸೆಂಬದಧಿ ನಿರೆಂತರ 
ಪರಿಕರಿಯೆಯಾಗಿರಬೀಕೆೀ ಹರತು, ಎಲ್ಲವನು್ನ ಒಟ್ಟಗೆ 
ಕಟ್ಟಕಡದ ಚದರಿದೆಂತ ಯಾವಾಗಲೀ ಒಮ್ಮ ನಡೆಯುವ 
ಒೆಂದು ಏಕ ಅವಧಿಯದ್ದುಗಿರಬ್ರದು. ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯ 
ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯ ಯೀಜನೆಯು ವಯಾಕತಿಗತವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರ 
ಸಮಗರಿ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಗೆ ಅನುವು ರ್ಡಿಕಡುತತಿದೆ. 

2. ಯೀಜನೆಯು ತಜ್ಞ ರಿೆಂದ ಮುನ್ನಡೆಸಲ್ಪಡುವ ಕಲಿಕೆ, 
ಸಹವತ್ಮಾ ಕಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ಸ್ವಯೆಂಕಲಿಕೆಗಳೆಂದ ಕೂಡಿದ 
ಸೆಂಯೀಜತ ಕಲಿಕಾ ವಧಾನಗಳಗೆ ಆಸ್ಪದ ನಿೀಡುವುದರ 
ಜೊತಗೆ ಕಲಿಕೆಯಲಿ್ಲ ಬಹಳ ನಿ�ಮಾಯಕವಾದ ವಕೆೀೆಂದ್ರಿೀಕೃತ 
ಸ್ವಯೆಂಕಲಿಕೆ ಮತುತಿ ಸಹವತ್ಮಾ ಕಲಿಕೆಗಳನು್ನ ಪೀಷ್ಸು 
ವೆಂತಹ ಸ್ವವಲೆಂಬ ಕಲಿಕಾ ಅವಕಾಶಗಳನು್ನ ಸೃಷ್್ಟಸಬೀಕು. 

3. ಎಲ್ಲ ತರಗತ್ಗಳ್ ಹಾಗೂ ವಷಯಗಳಗೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದೆಂತ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ತಮ್ಮ ಶಾಲೆಗಳಲಿ್ಲ ಎದುರಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಮಸ್ಯಾಗಳಗೆ 
ಇದು ಸ್ಪೆಂದ್ಸುವೆಂತ್ರಬೀಕು. ತರಬೀತ್ಯ ಪಠಯಾಕರಿಮದಲಿ್ಲನ 
ಈ ಸಮಗರಿತಯು ಶಿಕ್ಷಕರು ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯವರಗೆ ಇದರಲಿ್ಲ 
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ತಮ್ಮನು್ನ ತಡಗಿಸಿಕೆಂಡಿರುವೆಂತ ರ್ಡುತತಿದೆ ಮತುತಿ 
ನಿರೆಂತರವಾದ ಹಾಗೂ ಸೆಂಬೆಂಧ ಹೆಂದ್ರುವೆಂತಹ 
ಅವಕಾಶಗಳನು್ನ ಬಳೆಸುತತಿದೆ.

4. ವವಧ ವೀದ್ಕೆಗಳಾದ ಕಾಯಾಮಾ�ರಗಳ್, ವಚಾರ ಸೆಂಕರಣ 
ಗಳ್ ಮತುತಿ ಅಧಯಾಯನ ಗುೆಂಪುಗಳ್ ಮುೆಂತಾದುವುಗಳ 
ನಡುವ ತಮಗೆ ಸೂಕತಿವಾದುದನು್ನ ಪಡೆದುಕಳ್ಳಲು 
ಅನುವಾಗುವೆಂತ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಇದು ಆಯೆಕೆಯ ಅವಕಾಶಗಳನು್ನ 
ಒದಗಿಸಬೀಕು.

5. ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ�ಗಿ ಬಳಸುವ 
ಸಮಗಿರಿಗಳ್ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದೃಷ್್ಟಕೀನ, ವಷಯದ ದೃಷ್್ಟಕೀನ, 
ಪಠಯಾವಸುತಿ ಮತುತಿ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ ಪರಿಕರಿಯೆ (ಶಿಕ್ಷಣಶಾಸ� ) 
ಇವುಗಳನೆ್ನಲ್ಲ ಒಳಗೊೆಂಡು ಸಮಗರಿವಾಗಿರಬೀಕು.   

6. ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ ಕಲಿಕೆಯಲಿ್ಲ ತಡಗಿಸುವ ಎಲ್ಲ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳೂ 
ಸಿ್ಥರವಾದ ಒೆಂದಷ್್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಚಾರಗಳೆಂದ ರ್ಗಮಾದಶಮಾನ 
ಹೆಂದ್ರಬೀಕು. ಉದ್ಹರಣೆಗೆ, ಭಾರತ್ೀಯ ಸರ್ಜದಲಿ್ಲ 
ಶಾಲೆಗಳ ಪ್ತರಿ, ಮಕಕೆಳ್ ಹೆೀಗೆ ಕಲಿಯುತಾತಿರ, ಪರಿತ್ಯೆಂದು 
ವಷಯದ ಸ್ವರೂಪ ಮತುತಿ ಅದರ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ 
ಪರಿಕರಿಯೆ (ಶಿಕ್ಷಣಶಾಸ� ), ಮಗುವನ ದೆೈಹಿಕ-ಭಾವನಾತ್ಮಕ-
ಸರ್ಜಕ-ನೆೈತ್ಕ ಬಳವಣಿಗೆ ಇವುಗಳೆಲ್ಲ ಮುಖಯಾವಾಗಿದುದು , 
ಎಲ್ಲ ವಧವಾದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳಲಿ್ಲ ಅವು 
ಪರಿತ್ಫಲನಗೊಳ್ಳಬೀಕು. 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣದಲಿ್ಲನ ಲೀಪದೊೀಷಗಳನು್ನ ಸರಿಪಡಿಸಲು ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾ�ಯ ಹಿರಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ್ ಬದಧಿರಾಗಿದದುರು. ಈ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ �ಗಸ್ೀನೆೆಂದರ, ಪ್ರಿಥಮಿಕ ಮತುತಿ ರ್ಧಯಾಮಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾ�ಯ ಹೆಚುಚುವರಿ ಕಾಯಮಾದಶಿಮಾಯವರಿೆಂದ ಹಿಡಿದು 
ಪರಿತ್ಯೆಂದು ಶಾಲೆಯ ಶಿಕ್ಷಕರವರಗೆ ಎಲ್ಲ ಹೆಂತದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೂ 
ಈ ಕಾಯಮಾಕರಿಮದಲಿ್ಲ ಪ್ಲಗೆೆಂಡಿದದುರು. ಮೊದಲನೆಯ ವಷಮಾದ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಸಲು ಎರಡು ವಷಮಾಗಳ ಕಾಲ 
ನಿರೆಂತರವಾಗಿ ಶರಿಮಿಸಲಾಯತು. ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯ ಯೀಜನೆ�ಗಿ 
ಮತುತಿ ಶಿಕ್ಷಕರು ತಮ್ಮ ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯಲಿ್ಲ ತಮ್ಮ ಅಗತಯಾ 
ಮತುತಿ ಆಸಕತಿಗಳಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರ್ಡೂಯಾಲ್ (ತರಬೀತ್ಯ 
ಕೆೈಪಿಡಿ) ಗಳನು್ನ ಆಯೆಕೆರ್ಡಿಕಳ್್ಳವ ಅವಕಾಶ ನಿೀಡುವ ನಿಟ್ಟನಲಿ್ಲ 
ಐದು ವಷಮಾಗಳ ಕಾಲಾವಧಿಯನು್ನ ರೂಪಿಸಲಾಯತು.

ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಪರಿಕಲ್ಪನೆ ರೂಪುಗೊಳ್್ಳತ್ತಿರುವ ಹೆಂತದ್ೆಂದ 
ಮೊದಲಗೆೆಂಡು ಅದು ಕಾಯಮಾಗತಗೊಳ್್ಳವ ಹೆಂತದವರಗೆ 
ಅದನು್ನ ನಾಲುಕೆ ಹೆಂತಗಳಲಿ್ಲ ವನಾಯಾಸಗೊಳಸಲಾಯತು: 

(ಎ) ಪಠಯಾಕರಿಮ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ

(ಬ) ರ್ಡೂಯಾಲ್ ರೂಪಿಸುವಕೆ

(ಸಿ) ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳ ತಯಾರಿ, ಮತುತಿ 

(ಡಿ) ಕಾಯಮಾಕರಿಮಕೆಕೆ ಚಾಲನೆ. 

ಎ) ಪಠಯಾಕ್ರಮ ಅಭಿವೃದಿಧಿ

ಕನಾಮಾಟಕದ ಬೀರ ಬೀರ ಭಾಗಗಳ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷರು 
ಮತುತಿ ವಷಯ ತಜ್ಞ ರು ಹಾಗೂ ಅಜೀೆಂ ಪರಿೀಮ್ ಜ �ೆಂಡೆೀಷನಿ್ನನ 
ಸದಸಯಾರ ಸಹಯೀಗದೊೆಂದ್ಗೆ ಈ ಪಠಯಾಕರಿಮವನು್ನ 

ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಯತು. ಶಿಕ್ಷಕರ ಅಗತಯಾಗಳನು್ನ ಮತುತಿ ರಾಷ್�ೀಯ 
ದ್ಖಲೆಗಳಲಿ್ಲ ವಯಾಕತಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ನಿರಿೀಕೆ್ಷಗಳನು್ನ 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದ�ೆಂದ್ಗೆ ಈ ಗುೆಂಪು ಜ್ಗರೂಕತಯೆಂದ 
ಸಿದಧಿತಯ ಪರಿಕರಿಯೆಯಲಿ್ಲ ಮುೆಂದಕೆಕೆ ಸಗಿತು. ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯ 
ಪಠಯಾಕರಿಮ �ಕಟು್ಟ ಶಿಕ್ಷಕರಿ�ಗಿ ಸಶಕತಿವಾದ ಮತುತಿ ನಿರೆಂತರವಾದ 
ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಸಕರಿಯಗೊಳಸುವ 
ನಿಟ್ಟನಲಿ್ಲ ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯ ಒೆಂದು ವಧಾನವನಾ್ನಗಿ ಯೀಜಸುವ 
ಮೊದಲ ಮಟ್ಟಲಾಗಿ ರೂಪುಗೊೆಂಡಿತು. ಈ ಪಠಯಾಕರಿಮವು ಶಿಕ್ಷಕರ 
ಸಮ�ಯಾಮಾರ್ವೃದ್ಧಿಯ ಸೆಂದರ್ಮಾಕ ನೆಲೆ, ತಾತ್್ವಕ ಅೆಂಶಗಳ್, 
ವಧಾನಗಳ್, ಆಯೆಕೆ ರ್ಡಿಕೆಂಡಿರುವ ಪರಿಮುಖ ವಷಯಗಳ್, 
ಪ್ರಿಯೀಗಿಕತ, ತರಗತ್ಯಲಿ್ಲ ಅದರ ಅನ್ವಯಕೆ, ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ 
ತಡಗಿಸಿಕಳ್್ಳವ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ ಮತುತಿ ಮೌಲಯಾರ್ಪನದ 
ವಧಾನಗಳನು್ನ ವವರಿಸುತತಿದೆ. ತರಬೀತ್ ಕೀಸ್ಮಾ ಮತುತಿ ಅದಕೆಕೆ 
ಬೀಕಾದ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಅನು್ನ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 
ಅಗತಯಾವರುವ ವೈವಧಯಾಮಯವಾದ ಅನೆೀಕ ಅಗತಯಾಗಳನು್ನ 
ದೃಷ್್ಟಯಲಿ್ಲರಿಸಿಕೆಂಡು ಅದಕೆಕೆ ರೂಪು ಕಡಲು 
ಪರಿಯತ್್ನಸಲಾಯತು. ಇದೊೆಂದು ಸಮಗರಿ ಪಠಯಾಕರಿಮ �ಕ�್ಟಗಿದುದು , 
ಮಕಕೆಳ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಗೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲ ಅೆಂಶಗಳನು್ನ 
(ಉದ್ಹರಣೆಗೆ, ಮಕಕೆಳ್ ಹೆೀಗೆ ಭಾಷಯನು್ನ ಕಲಿಯುತಾತಿರ, 
ಕಲಿಕೆಯ ಸರ್ಜಕ ಸೆಂದಭಮಾ), ಶಾಲಾ ವಷಯಗಳಲಿ್ಲನ 
ಪರಿಮುಖ ಪರಿಕಲ್ಪನೆಗಳ್ ಮತುತಿ ಬೀಧನಾ ವಧಾನಗಳನು್ನ 
ಒಳಗೊೆಂಡಿದೆ. ಇದು ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ�ಗಿ ಸುರ್ರು 250 
ವಷಯಗಳನು್ನ ಸೂಚಿಸಿ ಶಿಕ್ಷಕರನು್ನ ತರಬೀತ್ಯಲಿ್ಲ 
ತಡಗಿಸಿಕಳ್್ಳವುದಕಾಕೆಗಿ ಪರಿತ್ ವಷಯವನು್ನ ನಿೀಡಲು 
ವೈವಧಯಾಮಯವಾದ ಮತುತಿ ನಮಯಾತಯೆಂದ ಕೂಡಿದ ಹಲವು 
ವಧಾನಗಳನು್ನ ಪರಿಸತಿಪಿಸುತತಿದೆ. ಒೆಂದು ರ್ಡೂಯಾಲ್/ಪರಿಕಲ್ಪನೆ/ 
ವಷಯವಸುತಿವನು್ನ (ವಷಯ ವಸುತಿ ) ಶಿಕ್ಷಕರ ಆಸಕತಿ ಮತುತಿ 
ಅವಶಯಾಕತಗಳಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ 1 ರಿೆಂದ 5 ದ್ನಗಳವರಗೆ 
ನಿವಮಾಹಿಸಬಹುದ್ಗಿದೆ.

ಬಿ) ಮಾಡೂಯಾ� (ಸುಗಮಕಾರರ ಕೆೈ�ಡಿ) ರೂ�ಸುವಿಕೆ

ಪಠಯಾಕರಿಮದ ತತತಿ್ವಗಳನು್ನ ಅಳವಡಿಸಿಕೆಂಡು ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ 
ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾ� ಮತುತಿ ಅಜೀೆಂ ಪರಿೀಮ್ ಜ 
�ೆಂಡೆೀಷನ್ ಗುರುತ್ಸಿದ ರಾಜಯಾದ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳ ಒೆಂದು 
ತೆಂಡವು ರ್ಗಮಾದಶಮಾಕರ (ಮೆಂಟರ್ ಗಳ) ಬೆಂಬಲದೊಡನೆ 
ಸುರ್ರು 5 ತ್ೆಂಗಳ ಕಾಲ ಕಟು್ಟನಿ�್ಟದ ಪರಿಕರಿಯೆಯ ಮೂಲಕ 
ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿತು. ಶಿಕ್ಷಕರ ವವಧ ಹೆಂತದ 
ತ್ಳವಳಕೆಗೆ ಪರಿತ್ಸ್ಪೆಂದ್ಸಲು ಅನುಕೂಲವಾಗುವೆಂತ 
ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಶರಿೀಣಿೀಕೃತವಾಗಿ ರೂಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯಲಿ್ಲ , ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಆಯೆಕೆರ್ಡಿಕಳ್ಳಲು 
ಸಧಯಾವಾಗುವೆಂತ 200-250 ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಸಿದಧಿಪಡಿಸುವ 
ಯೀಜನೆ ಇದೆ. ಈ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳ್, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದೃಷ್್ಟಕೀನ, 
ವಷಯದ ದೃಷ್್ಟಕೀನ, ಪರಿಮುಖ ಪರಿಕಲ್ಪನೆಗಳ್, ಕಲಿಕಾ-
ಬೀಧನಾ ಪರಿಕರಿಯೆ (ಶಿಕ್ಷಣಶಾಸ� ) ಮತುತಿ ಮೌಲಯಾರ್ಪನ 
ಇವಲ್ಲವನು್ನ ಒಳಗೊೆಂಡಿವ; ಇವು ಒೆಂದ�ಡನೆಂದು ಸೆಂಬೆಂಧ 
ಹೆಂದ್ದುದು ಯಾವುದೂ ಯಾವುದರಿೆಂದಲೂ ಪರಿತಯಾೀಕವಲ್ಲ. 
ವಜ್್ಞ ನ, ಗಣಿತ, ಸರ್ಜವಜ್್ಞ ನ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದೃಷ್್ಟಕೀನಗಳ್ 
ಇವಷ್್ಟ ಸ್ೀರಿದೆಂತ ಒಟು್ಟ 28 ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳದುದು , 2017-18ರಲಿ್ಲ 
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ಇವನು್ನ ಕನ್ನಡ ಮತುತಿ ಹಿೆಂದ್ ಭಾಷಗಳಲಿ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ನಿೀಡಲಾಯತು. 
ಉಳದವುಗಳನು್ನ ಮುೆಂಬರು ವಷಮಾಗಳಗೆ ನಿಗದ್ಪಡಿಸಲಾಯತು. 
ಅವಲೀಕನ ಸಮಿತ್ಯ ಸಹಯೀಗದಲಿ್ಲ ಪರಿತ್ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಅನು್ನ 
ಪ್ರಿಯೀಗಿವಾಗಿ ಬಳಸಿ, ಪುನರವಲೀಕಸಿ 
ಅೆಂತ್ಮಗೊಳಸಲಾಗಿತುತಿ. 

ಸಿ) ಸಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕ್ತುಗಳ ಸಾಮರಯಾಕಾ ಅಭಿವೃದಿಧಿ

ಬಹುದೊಡಡು ಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಕಾಯಮಾಗತಗೊಳಸಲು 
ಮತುತಿ ಎಲ್ಲ ಜಲೆ್ಲಗಳಲೂ್ಲ ತರಬೀತು ಹೆಂದ್ದ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ 
ವಯಾಕತಿಗಳ ಕರತಯನು್ನ ನಿೀಗಿಸಲು ಪರಿತ್ ಜಲೆ್ಲಯೆಂದ, ಪರಿತ್ 
ರ್ಡೂಯಾಲಾಗೆಗಿ ನಾಲುಕೆ ಜನಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳನು್ನ ಲಿ�ತ ಮತುತಿ 
ಮೌ�ಕ ಪರಿೀಕೆ್ಷಗಳ ಮೂಲಕ ಆಯೆಕೆ ರ್ಡಿಕಳ್ಳಲಾಯತು. 
ಒಟು್ಟ 112 ಹಿರಿಯ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳನು್ನ (ರ್ಸ್ಟರ್ 
ರಿ�ೀಸ್ಮಾ ಪಸಮಾನ್) ಪರಿತ್ ಜಲೆ್ಲಯಲಿ್ಲ ಆಯೆಕೆರ್ಡಿಕಳ್ಳಲಾಯತು. 
ಪರಿತ್ ಹಿರಿಯ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಯೂ 5 ದ್ನಗಳ್ ರ್ಡೂಯಾಲ್ 
ವಷಯ ವಸುತಿವನ ಮೀಲೆ ಮತುತಿ ಐದು ದ್ನಗಳ ಹೆಚುಚುವರಿ 
ವಷಯ ವಸುತಿವನ ಮೀಲೆ, ಹಿೀಗೆ ದೃಷ್್ಟಕೀನ, ವಷಯ ವಸುತಿ 
ಮತುತಿ ಪಠಯಾವಸುತಿಗಳಗೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದೆಂತ ಹತುತಿ ದ್ನಗಳ ತರಬೀತ್ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮದಲಿ್ಲ ಭಾಗವಹಿಸುತಾತಿರ. ಆಗ ಅವರಿಗೆ ಐದು ದ್ನಗಳ 
ಕಾಲ ಶಿಕ್ಷಕ�ೆಂದ್ಗೆ ತಡಗಲು ಸಧಯಾವಾಗುತತಿದೆ. ಕಾಯಮಾಕರಿಮವು 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದೃಷ್್ಟಕೀನವನು್ನ ಬಳೆಸುವುದು (ಸರ್ಜ, ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವದ್ಯಾ�ಮಾ ಮತುತಿ ಬೀಧಕರ ತ್ಳವಳಕೆ), ರ್ಡೂಯಾಲ್ ವಷಯ 
ವಸುತಿವನ ಆಚಗಿನ ತ್ಳವಳಕೆ, ವವರ�ತ್ಮಕ ಕಲಿಕಾ-ಬೀಧನಾ 
ಪರಿಕರಿಯೆಯ ನಿರೂಪಣೆಗಳನು್ನ ಒಳಗೊೆಂಡಿದುದು ಪರಿತ್ ಹಿರಿಯ 
ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗೂ ತನ್ನ ನಿರೂಪಣೆಯನು್ನ ಪ್ರಿಯೀಗಿಕವಾಗಿ 
ತೀರಿಸಲು ಅವಕಾಶ ನಿೀಡಲಾಯತು. ಈ ಪರಿಕರಿಯೆಯಲಿ್ಲ , ಒೆಂದು 
ತ್ೆಂಗಳ ಅವಧಿಯಲಿ್ಲ , ವವಧ ತೆಂಡಗಳ ಮೂಲಕ 3500 ಮುಖಯಾ 
ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳಗೆ ತರಬೀತ್ ನಿೀಡಲಾಯತು. 

ಡಿ) ಕಾಯಕಾಕ್ರಮಕೆ್ಕ �ಲನ

ಕಾಯಮಾಕರಿಮಕೆಕೆ ಕನಾಮಾಟಕ ರಾಜಯಾದ ಮುಖಯಾಮೆಂತ್ರಿಗಳ್ 2017ರ 
ಸ್ಪ್ಟೆಂಬರ್ 5, ಶಿಕ್ಷಕರ ದ್ನಾಚರಣೆಯೆಂದು ಚಾಲನೆ ನಿೀಡಿದರು. 
2017-18ರ ಸಲಿನ ತರಬೀತ್ಗೆ ಲಭಯಾವದದು 28 ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳಲಿ್ಲ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ತಮಗೆಬೀಕಾದ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಶಿಕ್ಷಕರ ತರಬೀತ್ 
ನಿವಮಾಹ� ವಯಾವಸ್್ಥ (Teachers Training Management 
System-TTMS) ಯಲಿ್ಲ ಲಾಗಿನ್ ಆಗುವ ಮೂಲಕ ಆಯೆಕೆ 
ರ್ಡಿಕೆಂಡರು. ಈ ವಯಾವಸ್್ಥಯು ಕೆಂಪೂಯಾಟರ್ ಡೆಸ್ಕೆಸ್ �� 
ಮತುತಿ ಮೊಬೈಲ್ ನಲಿ್ಲ ಲಭಯಾವದುದು , ಬಹುತೀಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ತಮ್ಮ 
ಆಯೆಕೆಯ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳ ನಿವಮಾಹಣೆ�ಗಿ ಮತುತಿ ತರಬೀತ್ 
ಕಾಯಮಾ�ರದ ವೀಳಾಪಟ್ಟಯನು್ನ ಅನುಸರಿಸಲು ಮೊಬೈಲ್ 
ಆ� ಗಳನು್ನ ಬಳಸಿದರು.  ಶಿಕ್ಷಕರು ಬಯಸಿದ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳ 
ಆಯೆಕೆಗಳ್, ತೆಂಡಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ, ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಆಹಾ್ವನ, 
ಕಾಯಾಮಾ�ರಗಳ ವೀಳಾಪಟ್ಟ ತಯಾರಿ ಮತುತಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹಿರ್್ಮಹಿತ್ 
ಇವಲ್ಲವನೂ್ನ ಟಟಎಮ್ಎಸ್ (ಶಿಕ್ಷಕರ ತರಬೀತ್ ನಿವಮಾಹ� 
ವಯಾವಸ್್ಥ – Teachers Training Management System – 
TTMS) ನಿವಮಾಹಿಸಿತು. ರಾಜಯಾಮಟ್ಟದ ಪರಿಕರಿಯೆಗಳನು್ನ 
ಡಿಎಸ್ಇಆರ್ ಟ – DSERT (ರಾಜಯಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತುತಿ ತರಬೀತ್ 
ಇಲಾ�- Department of State Education and Training) 

ನಿವಮಾಹಿಸಿದರ ಜಲಾ್ಲಮಟ್ಟದ ಅನುಷ್ಠಾನವನು್ನ ಡಯೆಟ್ (DIET 
– District Institute of Education and Training) ಗಳ್ 
ನಿವಮಾಹಿಸಿದವು. 34 ಜಲೆ್ಲಗಳಲಿ್ಲ ಮೂರರಿೆಂದ ನಾಲುಕೆ ತ್ೆಂಗಳ 
ಅವಧಿಯಲಿ್ಲ ಸುರ್ರು 2000 ತೆಂಡಗಳಗೆ 28 ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳ 
ತರಬೀತ್ ನಿೀಡಲಾಯತು. ಈ ಪರಿಕರಿಯೆಯಲಿ್ಲ 75000 ಶಿಕ್ಷಕರು 
ತರಬೀತ್ ಪಡೆದರು. 

ಇದರಲಿ್ಲ ಒೆಂದು ಹೆಂತದಲಿ್ಲ ತರಬೀತ್ ಪಡೆದವರು ಮತತಿೆಂದು 
ಹೆಂತಕೆಕೆ ತರಬೀತ್ಯನು್ನ ಕೆಂ�ಯುದು ನಡೆಸುವ ಶರಿೀಣಿೀಕೃತ 
ವಧಾನದ ಬದಲಿಗೆ ತರಬೀತ್ ಹೆಂದ್ದ ಮುಖಯಾ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ 
ವಯಾಕತಿಗಳ್ ಜಲಾ್ಲಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕರ ತರಬೀತ್ಗಳ ಸುಗಮ�ರಿಕೆಯನು್ನ 
ನೆೀರವಾಗಿ ತಾವೀ ನಡೆಸಿಕಟ್ಟರು. ಉಪಯೀಗಿಸಲು 
ಯೀಗಯಾವಾದ ಸಿ್ಥತ್ಯಲಿ್ಲರುವ �ಚಾಲಯಗಳ್, ಶುದಧಿ ಕುಡಿಯುವ 
ನಿೀರು, ಉತತಿಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಆಹಾರ, ಸಕಷ್್ಟ �ಳ ಬಳಕನ 
ವಯಾವಸ್್ಥಯರುವ ತರಬೀತ್ ಕಠಡಿಗಳ್, ತಡೆರಹಿತ ವದುಯಾತ್ 
ವಯಾವಸ್್ಥ ಮುೆಂತಾದ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಮೂಲಭೂತ ವಯಾವಸ್್ಥಗಳನು್ನ 
ಹೆಂದ್ರುವುದು ಕೂಡ ಅಷ್ಟೀ ಮುಖಯಾವಾಗಿತುತಿ. ಈ ಕುರಿತು 
ಆಯಾ ಜಲೆ್ಲಗಳ ಡಯೆಟ್ ಗಳ್ ಭರವಸ್ ನಿೀಡಿದುದು , ರ್ಡೂಯಾಲ್ 
ಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟವನು್ನ ಹೆಚಿಚುಸಲು ಗಣನಿೀಯವಾಗಿ ಕಡುಗೆ 
ನಿೀಡಿದವು.

ಭಾರತ ದೆೀಶದಲೆ್ಲೀ ಮೊದಲ ಬ್ರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಇ�್ಟೆಂದು ದೊಡಡು 
ಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಅವರ ಆಸಕತಿಯ ಮತುತಿ ಅವಶಯಾಕತಗಳಗೆ ತಕಕೆೆಂತ 
ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಆಯೆಕೆರ್ಡಿಕಳ್್ಳವ ಅವಕಾಶವನು್ನ 
ನಿೀಡಲಾಗಿತುತಿ. ಸಕಾಮಾರದ ಆಸಕತಿ ಮತುತಿ ನಿರೆಂತರವಾದ 
ಪರಿಯತ್ನದ್ೆಂದ ವಷಮಾದುದದುಕೂಕೆ ಈ ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಕಟು್ಟನಿ�್ಟಗಿ 
ನಡೆಸಲು ಸಧಯಾವಾಯತು. ಪ್ರಿಥಮಿಕ ಮತುತಿ �ರಿಢಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾ�ಯ ಹೆಚುಚುವರಿ ಮುಖಯಾ ಕಾಯಮಾದಶಿಮಾಯವರು 
ನಡೆಸಿಕಟ್ಟ ವಶೀಷ ರ್ಸಿಕ ಸಭಗಳ್ ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ 
ಪ್ರಿರೆಂಭದ್ೆಂದ ಅನುಷ್ಠಾನದವರಗೆ ಪರಿಮುಖ ಪ್ತರಿ ವಹಿಸಿತು. 
ಡಿಎಸ್ಇಆರ್  ಟಯು ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ 
ತನ್ನದನಾ್ನಗಿಸಿಕೆಂಡಿದದುರಿೆಂದ ಕಾಯಮಾಕರಿಮಗಳ್ ವಷಮಾವಡಿೀ, ಎಲ್ಲ 
ಚಟುವಟಕೆಗಳಲೂ್ಲ ತನ್ನ ಉತಾಸಿಹವನು್ನ ಕಾಯುದುಕೆಂಡಿತು. 
ರಾಜಯಾಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ರಚಿಸಲಾದ ಪರಿಮುಖ (ಕೀರ್) ತೆಂಡವು 
ಪರಿಕರಿಯೆಯನು್ನ ಯೀಜಸಲು, ಮೀಲಿ್ವಚಾರಣೆ ರ್ಡಲು, 
ಪರಿಶಿೀಲನೆ ನಡೆಸಲು ಮತುತಿ ನಿಗದ್ತ ವೀಳಾಪಟ್ಟಗೆ ತಕಕೆೆಂತ 
ಕಾಯಮಾಕರಿಮವನು್ನ ಕಟು್ಟನಿ�್ಟಗಿ ನಡೆಸುವಲಿ್ಲ ಮತುತಿ ಎಲ್ಲ 
ಹೆಂತಗಳಲೂ್ಲ ಗುಣಮಟ್ಟವನು್ನ ಕಾಯುದುಕಳ್್ಳವಲಿ್ಲ 
ಸಹಾಯಕವಾಯತು. ಶಿಕ್ಷಕರು ಆಯೆಕೆ-ಆಧಾರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ 
ಮತುತಿ ಮುಖಯಾ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳನು್ನ ರೂಪಿಸುವ 
ಪರಿಕಲ್ಪನೆಯನು್ನ ಮಚಿಚುಕೆಂಡರು. ಈ ಅೆಂಶವು ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ 
ಅನುಷ್ಠಾನದ ನೆಂತರ ನಡೆಸಲಾದ ‘ಅದುದು ಕಡಿಡು’ (dipstic) 
ಅಧಯಾಯನದಲಿ್ಲ ಕೆಂಡುಬೆಂದ್ದೆ. ಅದೆೀ ರಿೀತ್ ಅವರು ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ 
ಸುಗಮ ಅನುಷ್ಠಾನದಲಿ್ಲ ಮತುತಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ವೃಧಿಧಿಯನು್ನ 
ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯ ಅನುಸರಣೆ�ಗಿ ಗಮನವಹಿಸುವಲಿ್ಲ 
ಟಟಎಮ್ಎಸ್ ವಹಿಸಿದ ಪ್ತರಿವನು್ನ ಸಹ ಶಾ್ಲ�ಸಿದರು. 
ಗುರುಚೀತನ ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಕುರಿತು ಮುಖಯಾಮೆಂತ್ರಿಗಳ್ ಮತುತಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ರಾಜಯಾ ಸಕಾಮಾರದ ಆಯವಯಾಯ ಮುೆಂಗಡ ಪತರಿದ 
ಸೆಂದಭಮಾದಲಿ್ಲ ಮತುತಿ ಹಲವು ವೀದ್ಕೆಗಳಲಿ್ಲ ಪರಿಸತಿಪಿಸಿದುದು , ಇದು 
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ಕಾಯಮಾಕರಿಮಕೆಕೆ ಹೆಚಿಚುನ ರ್ನಯಾತಯನು್ನ ನಿೀಡಿತು.

ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಸೆಂವಹನದ ಕಾಯಮಾತೆಂತರಿವು ಹೆಚಿಚುನ ಜನರನು್ನ 
ತಲುಪುವಲಿ್ಲ ನೆರವಾಯತು. ಸೆಂವಹನ ಕಾಯಮಾತೆಂತರಿದ ಭಾಗವಾಗಿ 
ಮೈಕರಿೀಸ್ೈಟ್ ಒೆಂದನು್ನ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿದುದು ಇದರಲಿ್ಲ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ಕಾಯಮಾಕರಿಮ ಹಾಗೂ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳ ಕುರಿತ ಎಲ್ಲ 
ರ್ಹಿತ್ಗಳನು್ನ ಪಡೆದುಕಳ್ಳಲು ಸಧಯಾವಾಗುವೆಂತ ಇದನು್ನ 
ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಯತು. ಇದು ಶಿಕ್ಷಕರು ಮುೆಂಚಿತವಾಗಿಯೆೀ 
ರ್ಡೂಯಾಲಗೆಳನು್ನ� ನ್ಲೀಡ್ ರ್ಡಿಕಳ್ಳಲು ಮತುತಿ ತರಬೀತ್ಯ 
ಅಧಿವೀಶನಗಳಗೆ ಸಿದಧಿರಾಗಿ ಬರಲು ಅನುವು ರ್ಡಿಕಟ್ಟತು. 
ರಾಜಯಾಮಟ್ಟದಲಿ್ಲ ಒೆಂದು ಬೃಹತ್ ಕಾಯಮಾಕರಿಮವಾಗಿ ಚಾಲನೆ 
ನಿೀಡಲಾದ ನೆಂತರ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ಕುರಿತು ರಾಜಯಾ 
ಹಾಗೂ ಜಲಾ್ಲಮಟ್ಟಗಳಲಿ್ಲ ನಡೆದ ಹಲವಾರು ವಚಾರ 
ಸೆಂಕರಣಗಳೆಂದ್ಗಿ ಗುರುಚೀತನ ಒೆಂದು ಕಾಯಮಾಕರಿಮವಾಗಿ 
ಶಿಕ್ಷಕರಲಿ್ಲ ಆಸಕತಿಯನು್ನ ಹುಟು್ಟಹಾಕತು. ಇವಲ್ಲ ಪರಿಕರಿಯೆಗಳ 
ಮೂಲಕ 1.4 ಲಕ್ಷ ಶಿಕ್ಷಕರು ಟಟಎೆಂಎಸೂ್ಮಲಕ ತಮ್ಮನು್ನ 
ನೀೆಂದ್ಯಸಿಕೆಂಡು ನಿೀಡಲಾಗಿದದು ನಾಲುಕೆ ಆದಯಾತಗಳಲಿ್ಲ ತಮ್ಮ 
ಆಯೆಕೆಯನು್ನ ವಯಾಕತಿಪಡಿಸಿದರು. ಈ ಸೆಂ�ಯಾಯನು್ನ ಗಮನಿಸಿದ್ಗ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ಗುಣಮಟ್ಟದ ಸಹಿತಯಾವನು್ನ ಮತುತಿ ಗುಣಮಟ್ಟದ 
ಪರಿಕರಿಯೆಗಳನು್ನ ನಿರಿೀಕ್ಷಸುತಾತಿರ ಎನು್ನವುದು ಸ್ಪಷ ್ಟ. ಇದರ 
ಮಹತತಿ್ವವು ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದ ಭಾಗಿೀದ್ರರಿಗೆ ಮನವರಿಕೆಯಾಯತಲ್ಲದೆ 
ಅವರು ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ದುಯಲಿ್ಲ ಹೆಚಿಚುನ ಆಸಕತಿ ತಳೆಯುವೆಂತ 
ರ್ಡಿತು. 

ಆದರೂ, ಹಲವು ಸವಾಲುಗಳದದು ಕಾರಣ, ತರಬೀತ್ಯ 
ಪಠಯಾಕರಿಮವನು್ನ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದರಿೆಂದ ಹಿಡಿದು ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ 
ಅನುಷ್ಠಾನದ ವರಗೆ ಗುಣಮಟ್ಟವನು್ನ ಖಾತರಿಪಡಿಸಿಕಳ್ಳಲು 
ಎಚಚುರಿಕೆಯೆಂದ ಪರಿಯತ್್ನಸಲಾಯತು. ಕಾಯಮಾಕರಿಮ ನಡೆಯುವ 
ಸ್ಥಳ, ಆಹಾರ ಇತಾಯಾದ್ ವಯಾವಸ್್ಥಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಕುರಿತೆಂತ 
ಸ್ಪಷ ್ಟವಾದ ಸೆಂವಹನದ ವಯಾವಸ್್ಥ ಇದದುರೂ ಶಿಕ್ಷಕರಿೆಂದ 
ಹಿರ್್ಮಹಿತ್ಯೂ ಇದುದು ಅದು ಮತತಿಷ್್ಟ ಸುಧಾರಣೆಯತತಿ 
ಆಯೀಜಕರ ಗಮನಸ್ಳೆಯುವೆಂತ ರ್ಡಿತು. ರ್ಡೂಯಾಲ್ 
ತಯಾರಿ ಮತುತಿ ಮುಖಯಾ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ 
ಪರಿಕರಿಯೆಗಳಲಿ್ಲ ಎರಡು ವಷಮಾಗಳ ಕಾಲ ರಾಜಯಾ ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ 
ವಯಾಕತಿಗಳ ನಡುವ ಆಸಕತಿ ಹಾಗೂ ತಾಳೆ್ಮಯನು್ನ ಉಳಸಿಕಳ್್ಳವುದು 

ಕಷ್ಟವಾಯತು ಮತುತಿ ಅದು ಗುೆಂಪಿನ ಒಳಗೂ ನಾನಾ ಏರಿಳತಗಳಗೆ 
ಕಾರಣವಾಯತು. ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಪರಿಕಲ್ಪನೆಯ ಕುರಿತು ವವಧ 
ಹೆಂತಗಳ ಭಾಗಿೀದ್ರರ ನಡುವ ಒೆಂದೆೀ ಬಗೆಯದ್ದ ಸರ್ನ 
ತ್ಳ್ವಳಕೆಯನು್ನ ಬಳೆಸುವುದು ಮತುತಿ ಸಕಾಮಾರದ ವಯಾವಸ್್ಥಯ 
ವವಧ ಹೆಂತಗಳಲಿ್ಲ ಒೆಂದೆೀ ಬಗೆಯ ಸೂ�ತ್ಮಾಯನು್ನ 
ಕಾಪ್ಡಿಕಳ್್ಳವುದು ಒೆಂದು ಸವಾಲಾಗಿತುತಿ. ಕಾಯಮಾಕರಿಮದ ಒಟು್ಟ 
ವಾಯಾಪಿತಿಯು ದೊಡಡು ಪರಿರ್ಣದಲಿ್ಲದುದುದರಿೆಂದ ನಿದ್ಮಾಷ್ಟ ಜಲೆ್ಲಗಳಗೆ 
ಸೆಂಬೆಂಧಪಟ್ಟ ಮುದ್ರಿತ ರ್ಡೂಯಾಲ್ ಗಳನು್ನ ಆಯಾ ಜಲೆ್ಲಗಳಗೆ 
ತಲುಪಿಸುವುದು ಕಷ್ಟಸಧಯಾವಾಗಿದುದು , ಇದು ವಳೆಂಬಕೆಕೆ 
ಕಾರಣವಾಯತು. 

ಹಲವು ದಶಕಗಳೆಂದ ಒೆಂದು ರ್ದರಿಗೆ ಅೆಂಟಕೆಂಡಿದದು ಜನರಿಗೆ 
ಸಹಿತಯಾ ಸಮಗಿರಿಗಳ ಮತುತಿ ಪರಿಕರಿಯೆಗಳ ಸ್ವರೂಪದಲಿ್ಲ ಆದ 
ಹ�ತ್ ಬದಲಾವಣೆಗಳ ಕುರಿತು ಮನವರಿಕೆ ರ್ಡಿಕಡುವುದು 
ಕೂಡ ಪ್ರಿರೆಂಭದಲಿ್ಲ ಒೆಂದು ಸವಾಲಿನ ಕೆಲಸ ಆಗಿತುತಿ.  
ಆರೆಂಭದಲಿ್ಲ ಇವರನೆ್ನಲ್ಲ ಮುಕತಿ ಮನಸಿಸಿನಿೆಂದ ತಡಗಿಸಿಕಳ್್ಳವೆಂತ 
ರ್ಡುವುದು ಕಷ್ಟಕರವಾಗಿತುತಿ. ಆದರ, ಮುೆಂದೆ 90 ಜನ ರಾಜಯಾ 
ಸೆಂಪನೂ್ಮಲ ವಯಾಕತಿಗಳ್ ಮತುತಿ ರಾಜಯಾಮಟ್ಟದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾಯಮಾನಿವಾಮಾಹಕರು ಶಿಕ್ಷಕರ ಪರಿಶಿಕ್ಷಣದಲಿ್ಲ ಹಸ ರ್ದರಿಯ 
ರಾಯಭಾರಿಗಳಾಗಿ ಹರಹಮಿ್ಮರುವುದು �ೀಜಗದ 
ಸೆಂಗತ್ಯಾಗಿದೆ. 

ಗುರುಚೀತನವು ಕನಾಮಾಟಕದ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೆ್ಷೀತರಿದ ಮಟ್ಟಗೆ ಒೆಂದು 
ಅನನಯಾ ಅನುಭವವಾಗಿದುದು ಇತರ ರಾಜಯಾಗಳ್ ಕನಾಮಾಟಕದ ಈ 
ಅನುಭವನು್ನ ಅಥಮಾರ್ಡಿಕಳ್ಳಲು ಉತುಸಿಕವಾಗಿವ. 
ದ್ೀ�ಮಾವಧಿಯ, ನಿರೆಂತರವಾದ ಮತುತಿ ಆಯೆಕೆ ಆಧಾರಿತವಾದ 
ಸೆಂಬೆಂಧಪಟ್ಟ ವಷಯಗಳ ಕಲಿಕೆಯಲಿ್ಲ ತಡಗುವ ಅವಕಾಶಗಳ 
ಪರಿಕಲ್ಪನೆಯನು್ನ ಹೆಂದ್ರುವ ಹಾಗೂ ಗುಣಮಟ್ಟದ್ೆಂದ 
ಕೂಡಿದುದು ಮತುತಿ ಅಥಮಾಪೂಣಮಾವಾದ ರಿೀತ್ಯಲಿ್ಲ ಅದನು್ನ 
ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಕಡರ್ಡಬಲ್ಲೆಂತಹ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿಯು 
ದೆೀಶದ್ದಯಾೆಂತ ಪಸರಿಸುವ ಅವಶಯಾಕತ ಇದೆ. ಎಲಾ್ಲ ಶಿಕ್ಷಕರೂ 
ಚಿೆಂತನ ಹಾಗೂ ಮನನ ಸಹಿತವಾದ ಅಭಾಯಾಸಿಗರಾಗಿದುದು ಭಾರತದ 
ಸೆಂವಧಾನದ ಆಶಯದಲಿ್ಲ ವಯಾಕತಿವಾಗಿರುವೆಂತಹ ಸರ್ಜವನು್ನ 
ಕಟು್ಟವಲಿ್ಲ ಕಡುಗೆ ನಿೀಡಬಲ್ಲವರಾಗಿರಬೀಕು ಎನು್ನವುದು ಅತಯಾೆಂತ 
ಅಪೀಕ್ಷಣಿೀಯವಾದ ಸೆಂಗತ್ಯಾಗಿದೆ.    

ರುದೆ್ರರೇಶ್ ಅವರು ಪರಿಸಕತಿ ಅಜೀೆಂ ಪರಿೀಮ್ ಜ �ೆಂಡೆೀಷನ್ ನ ಕಲಬುಗಿಮಾ ಮತುತಿ ಯಾದಗಿರಿ ಜಲಾ್ಲ ಘಟಕಗಳ ಮುಖಯಾಸ್ಥರಾಗಿದ್ದುರ. ಅವರು 2003 ರಿೆಂದಲೂ 
�ೆಂಡೆೀಷನ್ ಜತಗಿದ್ದುರ. ಶಿಕ್ಷಕರ ವಯಾಕತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ಅವರ ಆಸಕತಿಯ ವಷಯ. ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿಪರ ಅರ್ವೃದ್ಧಿ ವಷಯದಲಿ್ಲ �ೆಂಡೆೀಷನ್ ಹಾಗೂ ಕನಾಮಾಟಕ 
ಸರಕಾರಗಳ ಜೆಂಟ ಪರಿವತಮಾನೆಗೆ ಅವರು ತಡಗಿಸಿಕೆಂಡಿದ್ದುರ. ಅವರ ಮಿೆಂಚೆಂಚ ವಳಾಸ : rudrush@azimpremjigoundation.org 
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