
ಕಲಿಕೆಯ ಪುನರ್ಬಲನದೆಡೆಗೆ ಒಂದು ಸಹಕಾರಿ ಧೋರಣೆ 
 

ವಿನಯ್ ನಾಡಗೋರ್ 

ಕಲಿಕೆಯ ಪುನರ್ಬಲನವನ್ನು  ಸಾಧಾರಣವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸರಿಯಾದುದಾಗಿ, ತರಗತಿಯಲಿಿನ 

ವತಬನೆಗಳನ್ನು  ಪುರಸಾಾ ರ ಮತ್ತು  ಶಿಕೆೆ ಗಳ ಮೂಲಕ ರೂಪಿಸುವ ಧನಾತಮ ಕ ಅಥವಾ ಋಣಾತಮ ಕ 
ಪುನರ್ಬಲನದ ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆ ಎಂದು ಅರ್ಥಬಸಲಾಗುತು ದೆ. ಆದರೆ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ಪುನರ್ಬಲನಗೊಳಿಸುವ 

ಇತರ ದಾರಿಗಳು ಕೂಡ ಇವೆ. ಫಲಿತಂಶದ ಮೇಲೆ ಆಧಾರಿತವಾಗದೆೇ ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆಯ ಮೇಲೆ ಒತ್ತು  

ಕೊಡುವ ಕಲಿಕೆಯ ಅನ್ನಭವವನ್ನು  ರೂಪಿಸುವ ಮೂಲಕ ಕೂಡ ಪುನರ್ಬಲನ ಸಾಧಯ ವಾಗರ್ಹುದು. 

ಈ ಲೆೇಖನವು ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ಪುನರ್ಬಲಗೊಳಿಸುವ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ರ್ಗೆಗೆ ಇದೆ. ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  

ರ್ಹಳಷ್ಟು  ರಿೇತಿಗಳಲಿಿ  ಸೃಷ್ಟು ಸರ್ಹುದು. ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ವೆಥಯಕ್ರು ಕ ಪ್ರ ಯತು ವನಾು ಗಿ ನೇಡುವುದು 

ಇವುಗಳಲಿಿ  ಒಂದು ರಿೇತಿ. ಪ್ರ ತಿಯೊರ್ಬ  ವಯ ಕ್ರು ಯೂ ಸವ ತಂತರ ವಾಗಿ ಕಲಿಯಲು ಸಾಧಯ ವಿದೆ ಎಂರ್ 

ತತವ ದ ಮೇಲೆ ಈ ಕಲಪ ನೆ ಆಧಾರಿತವಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಕಲಿಕೆಯ ಶ್ರ ೇಣಿಯ ಇನು ಂದು ರ್ದಿಯಲಿಿ , 

ಕಲಿಕೆ ಒಂದು ಸಾಮಾಜಿಕ ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆ ಎಂದು ಕೂಡ ಹೇಳರ್ಹುದು. ಸಾಮಾಜಿಕ ಎಂರ್ ಪ್ದ ಕಲಿಕೆ 

ಎಂಬುದು ಸಹಕಾರದೊಡನೆ ಸಂರ್ಂಧಿಸಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು  ಅನವ ಯಿಸುತು ದೆ. ಈ ಲೆೇಖನದಲಿಿ , 

ಸಹಕಾರಿೇ ಕಲಿಕೆ ಎಂರ್ ವಿಚಾರವನ್ನು  ನಿಮಮ  ಮಂದೆ ತೆರೆದಿಡಲು ರ್ಯಸುತೆು ೇನೆ. ನಾನ್ನ ಇನ್ನು  

ಒಂದು ಹಜೆ್ಜ  ಮಂದೆ ಹೇಗಿ, ಕಲಿಕಾರ್ಥಬಯು ರ್ರಿೇ ಜ್ಞಾ ನಕೆಾ  ಸಂರ್ಂಧಪ್ಟ್ು ಂತೆ ಮಾತರ ವಲಿದೆೇ, 

ಕಲಿಕೆಯ ಹಂದಿರುವ ಪ್ರ ಮಾಣಕ ಹಾಗೂ ಸಾಮಾಜಿಕ ಮೌಲಯ ಕೆಾ  ಸಂರ್ಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕೂಡ 
ತಿಳುವಳಿಕೆ ಗಳಿಸಲು ಸಹಾಯ ಮಾಡುವ ಸಾಮರ್್ಥ ಯ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ಉತ್ಕ ೃಷ್ಟ  ರಿೀತಿಯ 

ಕಲಿಕೆಯನ್ನು ಗಿ ಮಾಡುತ್ತ ದೆ ಎಂದು ಹೀಳಲು ಬಯಸುತ್ತ ೀನೆ.  ಈ ಲೀಖನದ ಎರಡನೆೀ ಭಾಗದಲಿಿ , 

ವಿದ್್ಯ ರ್ಥಯಗಳಿಗೀಸಕ ರ  ಸಹಕಾರಿೀ ಕಲಿಕೆಯ ಅನ್ನಭವವನ್ನು  ರೂಪಿಸುವಾಗ 

ಮನಸಿ್ಸ ನಲಿಿಟ್ಟಟ ಕೊಳಳ ಬೀಕಾದ ಕೆಲವು ಸಲಹ ಮತ್ತು  ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು  ಕೊಡುತೆು ೇನೆ. ಕಡೆಯದಾಗಿ, 

ನಾನ್ನ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಚಟುವಟಿಕೆಯಲಿಿ  ಯಾವ ಮೌಲ್ ಗಳು ಅಂತಗಬತವಾಗಿವೆ  ಎಂದು 
ನನಗನಿಸುತು ದೆಯೊೇ ಅವುಗಳ ರ್ಗೆೆ  ಕೊಂಚ ಹೇಳುತೆು ೇನೆ.  

ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆ ಎಂದರೋನು? 

ಕಲಿಕೆಯ ಪುನರ್ಬಲನವನ್ನು   ಸಂಕೆ್ರಪ್ು ವಾಗಿ ಈ ಉಕ್ರು ಯ ಮೂಲಕ ಹೇಳರ್ಹುದು ’ಯಾರು 
ಕಲಿಸುತು ರೇ ಅವರು ಎರಡೆರಡು ಸಲ ಕಲಿಯುತು ರೆ’. ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಮತ್ತು ರ್ಬ ರಿಗೆ ಕಲಿಸುತು ಲೆೇ 

ತ್ಮಗೀ ಗತಿತ ಲಿದಂತ್ ತ್ಮಮ  ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ಪುನಬಯಲನಗಳಿಸುವ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಗಿಂತ್ ಇದಕೆಕ  

ಬೀರೆ ಒಳ್ಳಳ ಯ ಉದ್ಯಹರಣೆಯಿಲಿ . ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯು ಕಲಿಕೆಯ ಪುನಬಯಲನಕೆಕ  ಈ ರಿೀತಿ ಕೊಡುಗ 

ನೀಡುತ್ತ ದೆ. 

•  ಕಲಿಯುವವರನ್ನು  ಸಕಿ್ರಯವಾಗಿ ತೊಡಗಿಸ್ಸಕೊಳುಳ ತ್ತ ದೆ 

• ಸಹಪಾಠಿಗಳ ಕಲಿಕೆ ಮತ್ತತ  ಕಲಿಸುವುದನ್ನು  ಪಿ್ೀತಿ್ಸ ಹಿಸುತ್ತ ದೆ. 

• ವಿಶಿ್ೀಷಿಸುವುದಕೆಕ , ಪುನರಾವತಿಯಸುವುದಕೆಕ  ಮತ್ತತ  ನೆನಪಿಸ್ಸಕೊಳುಳ ವುದಕೆಕ  ಅವಕಾಶ 

ನೀಡುತ್ತ ದೆ. 

• ಚರ್ಚಯ ಮತ್ತತ  ಸಪ ಷಿಟ ೀಕರಣಕೆಕ  ಅವಕಾಶ ನೀಡುತ್ತ ದೆ.  

• ಕಲಿಯುವವರಿಗ ಸಾಾ ಯತ್ತ ತ್ಯ ಅವಕಾಶ ನೀಡುತ್ತ ದೆ. 



1. ನಮಮ  ಮಕಕ ಳು ಸಹಕರಿಸುವುದನ್ನು  ಕಲಿಯಬೀಕು ಎಂದು ನ್ನವು ಹೀಳುವಾಗ, ಮನಸಿ್ಸ ಗ 

ಬರುವ ಒಂದು ಪದ ಎಂದರೆ ‘ಗಂಪುಗೂಡಿಸುವುದು’ (grouping).  ವಿದ್್ಯ ರ್ಥಯಗಳನ್ನು  

ಗಂಪುಗೂಡಿಸುವ ಮೂಲಕ, ಮಕಕ ಳು ಒಬಬ ರು ಮತೊತ ಬಬ ರಿಂದ ಕಲಿಯುತ್ಸತ ರೆ ಎಂದು ನ್ನವು 

ಅಂದುಕೊಳುಳ ತ್ತ ೀವೆ. ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಜೊತ್ಗ ನ್ನವು ಸಂಬಂಧ ಕಲಿಪ ಸುವ ಮತೊತ ಂದು 

ವಿಚಾರವೆಂದರೆ ಸಹಪಾಠಿಗಳೊಡನೆಯ ಕಲಿಕೆಯ ಪಿ ಕಿ್ರ ಯೆ. ಇವೆರಡೂ ಸಹಕಾರಿೀ ಕಲಿಕೆಗ 

ಅತ್್ ವಶ್ , ಆದರೆ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯು ಏನನ್ನು  ಒಳಗಂಡಿರುತ್ತ ದೆ ಎಂಬುದರ ಬಗೆ  

ನಮಗಿರುವ  ತಿಳುವಳಿಕೆಯನ್ನು  ನ್ನವು ವಿಸತ ರಿಸಬೀಕಾಗತ್ತ ದೆ. ಜಾನಿ ನ್ ಮತ್ತತ  ಜಾನಿ ನ್ 

(1999) ಅವರು ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯು ಐದು ಮೂಲಭೂತ ಅಂಶಗಳನ್ನು  ಹಂದಿರುತು ದೆ 
ಎಂದು ಹೇಳುತು ರೆ.ಧನಾತಮ ಕ ಪ್ರಸಪ ರ ಅವಲಂರ್ನೆ (Positive interdependence): ಇದು 

’ಪ್ರ ತಿಯೊರ್ಬ ರೂ ಯಶಸಿವ ಯಾಗುವ ತನಕ ನಾನ್ನ ಯಶಸಿವ ಯಾಗಲು ಸಾಧಯ ವಿಲಿ ’ ಅಥವಾ 
’ಎಲಿರಿಗಾಗಿ ಒರ್ಬ ರು,ಒರ್ಬ ರಿಗಾಗಿ ಎಲಿರೂ’ ಎಂರ್ ಕಲಪ ನೆಗಿಂತ ಬೇರೆಯಲಿ . ಹಾಗಾಗಿ ನಾವು 

ಕೆೇವಲ ವೆಥಯಕ್ರು ಕ ಗುರಿಗಳಷ್ು ೇ ಅಲಿ , ಒಂದು ಗುಂಪಿನ ದೃಷ್ಟು ಯಿಂದ ಸಮಗರ ವಾದ ಪ್ರಸಪ ರ 

ಕಲಿಕೆಯ ಗುರಿಗಳನ್ನು  ಸಪ ಷ್ಟು ಗೊಳಿಸುವುದು ಅವಶಯ ಕವಾಗುತು ದೆ. ಧನಾತಮ ಕ ಪ್ರಸಪ ರ 

ಅವಲಂರ್ನೆಯನ್ನು  ಹಚಿ್ಚ ಸಲು ಶಿಕ್ಷಕರು ಗಂಪಿನ ಸದಸ್ ರುಗಳಿಗ ದೊಡಡ  
ಯೊೇಜನೆಯೊಂದರ ಸಣಣ ಸಣಣ  ಭಾಗಗಳನ್ನು  ವಹಸರ್ಹುದು. ಇದನ್ನು  ನಾವು ಕಲಸುಚ್ಚತರ ದ 

ಒಗಟಂದನ್ನು  (jigsaw puzzle) ಗುಂಪಂದರ ಬೇರೆಬೇರೆ ಸದಸಯ ರುಗಳಿಗೆ ಕೊಟುು  

ಸಂಪೂಣಬ ಚ್ಚತರ ಕೊಾ ೇಸಾ ರ ಅವರು ಒಟಿು ಗೆೇ ಕೆಲಸ ಮಾಡಬೇಕಾಗುವ ಸಂದಭಬದಂತೆ 
ಯೊೇಚ್ಚಸರ್ಹುದು.  

2. ವೆಥಯಕ್ರು ಕ ಹಣೆಗಾರಿಕೆ (Individual accountability): ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಸಮಗರ  ಚ್ಚತರ ಣದಿಂದ 

ಬೇರೆಯಾಗಿ ಪ್ರ ತೆಯ ೇಕ ವಯ ಕ್ರು ಗಳಾಗಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವಾಗ ಹಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು  ಅಳೆಯುವುದು 
ಹಚಿ್ಚ  ಕಷ್ು ಕರವಾಗಿ ಪ್ರಿಣಮಿಸುತು ದೆ. ಆದರೆ ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕಾ ರಚನೆಯಲಿಿ , 

ಹಣೆಗಾರಿಕೆಯಿಂದ ತಪಿಪ ಸಿಕೊಳುು ವುದು ಕಷ್ು . ಗುಂಪಿನ ಗುರಿಯನ್ನು  ಸಾಧಿಸುವಲಿಿ  

ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳ ಮೇಲೆ ಪ್ರ ತೆಯ ೇಕವಾಗಿ ಹಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು  ವಹಸಲಾಗುತು ದೆ.  

3. ಮಖಾಮಖಿ ಮಾತ್ತಕತೆ (Face-to-face interaction): ತರಗತಿಯ ಯೊೇಜನೆಯೊಂದರ 

ಸಲುವಾಗಿ ಸಹಕಾರಿಯಾಗಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಹೇಳಿದಾಗ, ಒಂದು ಸಾಮೂಹಕ 

ಗುರಿಯನ್ನು  ತಲುಪ್ಲು ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಒರ್ಬ ರು ಇನು ರ್ಬ ರಿಗೆ ಬಂರ್ಲಿಸಿ, ಸಹಾಯ 

ಮಾಡುತು ರೆ. ಇದರಲಿಿ  ಪ್ರಸಪ ರರ ಮೂಲಕ ಕೆಲವು ಧೇರಣೆಗಳು,ಯೊೇಚನಾ ಸರಣಿಗಳು, 

ಮತ್ತು  ಗರ ಹಣಶಿೇಲ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು  ಉದಿದ ೇಪಿತಗೊಳಿಸಲಾಗುತು ದೆ, ಇದನ್ನು  ಪ್ರಸಪ ರ 

ಪ್ರ ಶಿು ಸುವ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ತಮಮ  ಜ್ಞಾ ನವನ್ನು  ಇತರರಡನೆ ಹಂಚ್ಚಕೊಳುು ವ ಮೂಲಕ 
ಮಾಡಲಾಗುತು ದೆ. 

4. ಸಾಮಾಜಿಕ ಕೌಶಲಗಳು (Social skills): ಸಹಕಾರಿ ಕೆಲಸದ ಅತಿೇ ಮೂಲಭೂತ 

ಅಂಶವೆೇನೆಂದರೆ ಇದು ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಲಿಿ  ಸಾಮಾಜಿಕ ಕೌಶಲಗಳನ್ನು  ಪೇಷ್ಟಸುತು ದೆ 

ಎನ್ನು ವುದು. ಗುಂಪಿನಲಿಿ  ಕಲಿಕೆ ಸಾಧಯ ವಾಗಬೇಕಾದರೆ, ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಯು ಸಂವಹನದ, 

ಬಿಕಾ ಟ್ು ನ್ನು  ಪ್ರಿಹರಿಸುವ, ನಂಬಿಕೆಯನ್ನು  ಬಳೆಸುವ ಮತ್ತು  ತಂಡದ ಆಟ್ಗಾರರಾಗುವ 

ಸಾಮಥಯ ಬಗಳನ್ನು  ಪ್ರ ದಶಿಬಸಬೇಕು.  

5. ಗುಂಪುಗೂಡಿ ಸಂಸಾ ರಿಸುವುದು (Group processing): ಇದು ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಆಚೆಗಿನ 

ಮಟ್ು ದ ಅಂಶವಾಗಿದೆ. ಇಲಿಿ  ಗುಂಪಿನಲಿಿರುವ ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಅವರಿಗೆ ಎದುರಾದ 



ಪ್ರಿಣಾಮಕಾರಿತವ  ಮತ್ತು  ಕುಂದುಕೊರತೆಗಳ ರ್ಗೆೆ  ಅಭಿವಯ ಕ್ರು ಸುತು ರೆ ಮತ್ತು  ಒಳಗೊಂಡ 
ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆಯ ರ್ಗೆೆ  ಪ್ಯಾಬಲೇಚ್ಚಸುತು ರೆ. ಗುಂಪಿನ ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆಯ ರ್ಗೆೆ  

ಪ್ಯಾಬಲೇಚ್ಚಸುವುದು ಈ ಪ್ರ ಕ್ರರ ಯೆಯಲಿಿ  ಬಸೆದಂಥ ಸಂರ್ಂಧಗಳ ರ್ಗೆಗಿನ 
ಪ್ಯಾಬಲೇಚನೆಯಾಗಿರುತು ದೆ.  

ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಅನುಭವವನುು  ರೂಪಿಸುವ ಕೆಲವು ಮಾರ್ಬಸೂಚಿರ್ಳು 

ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಅನ್ನಭವವನ್ನು  ಪ್ರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿಸಬೇಕೆಂದರೆ, ಶಿಕ್ಷಕರು 

ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳೊಡನೆ ತ್ತಡಗಿಸಿಕೊಳುು ವಾಗ ಈ ಕೆಲವು ಸೂಚ್ಚಗಳನ್ನು  ಪಾಲಿಸರ್ಹುದು. ಇವು 

ಸೂೂ ಲವಾದ ಮಾಗಬಸೂಚ್ಚಗಳಾಗಿದುದ , ಇನ್ನು  ಹಚಿ್ಚ ನ ಅಂಶಗಳನ್ನು  ಸೆೇರಿಸಿ ಈ ಪಟ್ಟಟ ಯನ್ನು  

ವಿಸತ ರಿಸಬಹುದು.  

1. ಸಹಕಾರಿ ಕಲಿಕೆಯ ಚಟುವಟಿಕೆಯ ಉದೆದ ೇಶಗಳನ್ನು  ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಿಗೆ ಸಪ ಷ್ು ಪ್ಡಿಸಬೇಕು. 

ಶಿಕ್ಷಕರು ಚಟುವಟಿಕೆಯ ಅನ್ನಕೂಲಗಳನ್ನು  ವಿವರಿಸುವುದರಂದಿಗೆ ಚಟುವಟಿಕೆ 
ಶುರುವಾದರೆ ಉತು ಮ. ಇದು ವಿಶ್ೇಷ್ವಾಗಿ ತರಗತಿಯಲಿಿ  ಕಲಿಸಿದದ ನ್ನು  ಪುನರಾವತಬನೆ 

ಮಾಡುವಾಗ ರ್ಹಳ ಸಹಾಯಕೆಾ  ರ್ರುತು ದೆ.  

2. ಶಿಕ್ಷಕರು ತರಗತಿಯೊಳಗಿನ ಕಲಿಕೆಗೆ ಅನ್ನರೂಪ್ವಾಗಿ ಹರಾಂಗಣ ಆಟ್ಗಳನ್ನು  
ಆಡಿಸಬೇಕು. ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಸಹಕಾರದ ಮೌಲಯ ವನ್ನು  ಚೆನಾು ಗಿ ಅರಿಯುವಲಿಿ  ಕ್ರರ ೇಡೆ 

ಮತ್ತು  ಆಟ್ಗಳು ಅತ್ತಯ ತು ಮ ಪಾತರ  ವಹಸುತು ವೆ. ಗುಂಪಿನ ಆಟ್ಗಳು ಮತ್ತು  ಕ್ರರ ೇಡೆಗಳು 

ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಿಗೆ ತಮಮ  ಸಹಕಾರವು ಹೇಗೆ ಗುರಿಯೊಂದನ್ನು  ಸಾಧಿಸಲು ಕಾರಣವಾಗುತು ದೆ 
ಎಂಬುದನ್ನು  ಪ್ರ ತಯ ಕ್ಷ ಕಂಡುಕೊಳು ಲು ಸಹಾಯ ಮಾಡುತು ವೆ. ಶಿಕ್ಷಕರು ಪ್ಟ್ದ 

ಆಟ್ಗಳನ್ನು  (board games) ಮತ್ತು  ಒಡಪಿನ ಆಟ್ಗಳನ್ನು  ರ್ಳಸಿಕೊಂಡು ಅವನ್ನು  
ಸಹಕಾರಿ ಚಟುವಟಿಕೆಯನಾು ಗಿ ಪ್ರಿವತಿಬಸರ್ಹುದು.  

3. ಚಚೆಬಗಳಲಿಿ  ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಯಾವುದೆೇ ಹದರಿಕೆ-ಹಂಜರಿಕೆಗಳಿಲಿದೆೇ ಪಾಲೆಳು ಲು 

ಶಿಕ್ಷಕರು ಪರ ೇತಾ ಹಸಬೇಕು; ಮಕಾು ಂತ ಪ್ರ ಶ್ು ಗಳನ್ನು  ಮತ್ತು  ’ಹೇಗಿದದ ರೆ’ 

ಸನಿು ವೆೇಶಗಳು ಮತ್ತು  ಊಹಾತಮ ಕ ಸನಿು ವೆೇಶಗಳನ್ನು  ಅವರ ಮಂದಿಡುವ ಮೂಲಕ 

ಪಿ ಶ್ು -ಕೆೀಳುವ ಪಿ ಕಿ್ರ ಯೆಯನ್ನು  ಸುಗಮಗಳಿಸಬಹುದು. ಈ ಮೀಲಮ ಟ್ಟ ದ ಪಿ ಶ್ು ಗಳು 

ಮತ್ತತ  ಊಹಾತ್ಮ ಕ ಸನು ವೆೀಶಗಳ ಮೂಲಕ ಮಕಕ ಳ ವಿಮರ್ಶಯತ್ಮ ಕ ವಿಚಾರ ಕೌಶಲ್ ಗಳು 

ಮತ್ತತ  ಭಾಷಾ ಕೌಶಲ್ ಗಳು ಕೂಡ ಪುನಬಯಲನಗಳುಳ ತ್ತ ವೆ. 

4. ಶಿಕ್ಷಕರು ಸಹಕಾರಿ ಚಟ್ಟವಟ್ಟಕೆಯಂದನ್ನು  ಸರಿಯಾಗಿ ರಚಿಸದೆೀ ಹೀದರೆ ಎಲಿ್ಲ  

ಗಂದಲಮಯವಾಗವ  ಸಾಧ್ ತ್ ಇರುತ್ತ ದೆ. ಶಿಕ್ಷಕರು ಭಾಷೆಯ ಬಳಕೆ, ಸರದಿಯ 

ಪಾಲನೆ, ಅಗತ್್  ಬಿದ್ಯಾ ಗ ಸಹಾಯಕಾಕ ಗಿ ವಿನಂತಿಸುವುದು, ತ್ಮಮ  ಭಿನ್ನು ಭಿಪಿಾಯವನ್ನು  

ಗಲ್ಲಟೆಯಿಲಿದೆೀ ವ್ ಕತ ಪಡಿಸುವುದು, ಸಮಯದ ಮಿತಿ ಇತ್್ಸ ದಿಗಳಿಗ ಸಂಬಂಧಿಸ್ಸದ 

ಚಟ್ಟವಟ್ಟಕೆಯ ಮಿತಿಗಳ ನಿಯಮಗಳನ್ನು  ಮಾಡಿಡಬೇಕು.  

5. ಸಹಕಾರದ ಮೂಲಕ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ರ್ಲಪ್ಡಿಸಲು ಬೇಕಾದ ಅತಿೇ ಮೂಲಭೂತ 
ಪೂವಾಬಪೇಕೆೆ ಗಳಲಿಿ  ಒಂದಾದ ಅಂಶವೆಂದರೆ ಶಿಕ್ಷಕರು ತರಗತಿಯೊಡನೆ 
ಅಥಬಪೂಣಬವಾದ ಸಂರ್ಂಧವನ್ನು  ಹಂದಿರಬೇಕು ಎನ್ನು ವುದು. ಅಂದರೆ, ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 

ತಮಮ  ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳ ರ್ಲ ಮತ್ತು  ತಮಮ  ಸಹಪಾಠಿಗಳಿಗೆ ಹೇಲಿಸಿದರೆ ಅವರು ಯಾವ 
ಮಟ್ು ದಲಿಿದಾದ ರೆ ಎಂಬುದರ ರ್ಗೆೆ  ಅರಿವಿರಬೇಕು. ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳನ್ನು  ಗುಂಪಿನಲಿಿ  

ವಿಂಗಡಿಸುವಾಗ, ಕೌಶಲಯ ಗಳು ಮತ್ತು  ರ್ಲಗಳ ವಿತರಣೆಯು ಜ್ಞಗರೂಕತೆಯಿಂದ 



ಆಗಬೇಕು, ಇದರಿಂದಾಗಿ ಕೆಲವು ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳು ಚಚೆಬ/ಚಟುವಟಿಕೆಯ ಮೇಲೆ 

ಸಂಪೂಣಬ ಪಾರ ಧಾನಯ  ಸಾಧಿಸುವುದು ತಪುಪ ತು ದೆ. ಹಾಗಾಗಿ, ಗುಂಪಂದನ್ನು  

ರೂಪಿಸುವಾಗ ಶಿಕ್ಷಕರು ಸಮತ್ತೇಲನವನ್ನು  ಕಾದುಕೊಳು ಬೇಕು. ಕೆಲವು ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ, 

ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಿಗೆ ನಿದಿಬಷ್ು  ಪಾತರ ಗಳನ್ನು  ವಹಸಿಕೊಟ್ು ರೆ ಅವರ ಕೆಲಸವನ್ನು  ಚೆನಾು ಗಿ 
ಸುಸಂಘಟಿಸಲು ಸಾಧಯ ವಾಗುತು ದೆ. ಇತರರು, ಗುಂಪಿನ ಸದಸಯ ರುಗಳಿಗೆೇ ಯೊೇಚ್ಚಸಿ 

ನಿಣಬಯಕೆಾ  ರ್ರಲು ಬಿಡುವುದು ಅತ್ತಯ ತು ಮ.  

ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ, ನಾವು ಅರಿತಿರುವ ಪ್ರ ಕಾರ ಅತಿೇ ಪ್ರಿಣಾಮಕಾರಿ ಕಲಿಕಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಈ 

ಎರಡು ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು  ಪೂಣಬಗೊಳಿಸಬೇಕು: ಮೊದಲನೆಯದಾಗಿ, ಅವು ಹಂತಗಳಿಗೆ 

ಸಮಪ್ಬಕವಾಗಿದ್ದದ  ತ್ತಡಗಿಸುವಿಕೆಯನ್ನು  ಬೇಡುವಂಥವು ಮತ್ತು  ಎರಡನೆಯದಾಗಿ, ಅವು 

ನಮಗೆ ಸಂರ್ಂಧಪ್ಟ್ು ವಾಗಿರಬೇಕು. ಆದರೆ, ಸಾಮೂಹಕ ಸಹಕಾರಿ ಚಟುವಟಿಕೆಯ 

ಮೂಲಕ ಆಗುವ ಪುನರ್ಬಲನವು ಪೂಣಬಗೊಳಿಸಬೇಕಾದ ಮೂರನೆಯ 
ಮಾನದಂಡವಂದಿದೆ – ಅದೆಂದರೆ ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಯು ಆ ಚಟುವಟಿಕೆಯನ್ನು  ಗುಂಪಿನಲಿಿ  

ಮಾತರ  ಮಾಡಲು ಸಾಧಯ ವಾಗಬೇಕು. ಗುಂಪಿನ ಪುನರ್ಬಲನವು ಸಹಕಾರಿ 

ಸವ ರೂಪ್ದಾದ ಗಿರುವುದರಿಂದ ರ್ಹಳ ಪ್ರಿಣಾಮಕಾರಿಯೆಂದು ಸಾಬಿೇತಗಿದೆ. 

  

ಸಹಕಾರಿ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮೂಲಕ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು  ಪುನರ್ಬಲಪ್ಡಿಸುವುದು ಶಿಕ್ಷಕರು ಮತ್ತು  
ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಿರ್ಬ ರ ಸಕ್ರರ ಯ ಪಾಲೆಳುು ವಿಕೆಯನ್ನು  ಬೇಡುತು ದೆ. ಹಾಗಾಗಿ, ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳಿಗೆ 

ತರಗತಿಯಲಿಿ  ಇವು ರ್ಹಳ ಸಮಯ ತೆಗೆದುಕೊಳುು ತು ವೆ ಮತ್ತು , ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಇದನ್ನು  ರೂಪಿಸಿ 

ಪ್ರಿೇಕೆ್ರ ಸಲು ರ್ಹಳ ತರ ಸದಾಯಕವಾಗಿ ಪ್ರಿಣಮಿಸುತು ದೆ. ಈ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ 

ಅಪಾರವಾದ ಪೂವಬಯೊೇಜನೆಗಳು ಬೇಕಾದರೂ, ಇದರ ಒಳೆು ಯ ಅಂಶಗಳು ಎಷ್ಟು ವೆ 

ಎಂದರೆ ಇದನ್ನು  ರ್ಳಸದೆೇ ಇರಲು ಸಾಧಯ ವೆೇ ಇಲಿ . ಇಂಥ ವಿಧಾನವು ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಗಳ 

ಆತಮ ವಿಶ್ವವ ಸ ಮತ್ತು  ಸೂೂ ತಿಬಯ ಮಟ್ು ವನ್ನು  ಹಚಿ್ಚ ಸುವುದಲಿದೆೇ ಅವರು ತಮಮ  
ಸಹಪಾಠಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಕಲಿತ್ತ ತಮಮ  ತಪುಪ  ಕಲಪ ನೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಹರಿಸುವಾಗ ಅವರ 
ಅಥಬಮಾಡಿಕೊಳುು ವಿಕೆ ಹಚಿ್ಚ ತು ದೆ. ಈ ರಿೇತಿಯ ತ್ತಡಗಿಸಿಕೊಳುು ವಿಕೆಯ ದಿೇಘಬಕಾಲಿೇನ 

ಅನ್ನಕೂಲಗಳು ತಕ್ಷಣದ ಪ್ರಿಧಿಯನ್ನು  ಮಿೇರಿ ವಿದಾಯ ರ್ಥಬಯನ್ನು  ಸಮಾಜದೊಳಗೆ 
ಒಂದಾಗಲು ತಯಾರಿ ಮಾಡುವುದರಲಿಿ  ಒಳೆು ಯ ರಿೇತಿಯಲಿಿ  ಸಹಾಯ ಮಾಡುತು ದೆ.  
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