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इस लेख में मैं से्वषा-प्ूव्क प्रषारसम्भक सिक्षक-सिक्षषा सेकटर (जरो  
सिक्षषा में सिपलरोमषा, िी.एल.एि. प्रदषाि करतषा ह)ै में कषाम करिे 
्वषाले सिक्षक-अध यषापकों के सषा् हुए अपिे अिभु्वों1 करो सषाझषा  
करँूगी । पररपे्रक्य ्षा 2012-13 में एस.सी.ई.आर.टी., किषा्कटक 
द्षारषा िी.एल.एि. प्ररोरिषाम के पषाठ्यचयषा्क सधुषार कषा कषाम । लेख 
सिक्षक-अध यषापकों की तैयषारी और वय्वहषार करो सम्यषामलूक 
िजररए से दखेते हुए उस पर स्वचषार करतषा ह ै।

निक्ष्-निक्षा इस समय हमारे दिे में निरन्िर परररि्वि और प्रराह 
्ी अरसथा में ह ै । निक्ष्ों से आिाए ँ हर ओर से बढ़ रही हैं 
जबन् समिा ्े मदु् ेअब भी अिसलुझ ेहैं और लगभग हर श्रेणी 
्े स क्ू लों में ये और प्रबल ही हुए हैं । राषट्ीय पाठ्यचया्व रूपरेखा 
2005, निक्षा अन्ध्ार अन्धनियम 2009 िथा जनस्टस रमा्व 
्म्ेटी ररपो्ट्व 2012 ्ी रोििी में निक्ष्-निक्षा ्े क्षेत्र में 
वयरसथातम् बदलारों ्ी िरुुआि ्ी जा रही ह ै । दिे भर में 
निक्ष्-निक्षा ्ाय्वरिमों में नफर से फेर-बदल न्ए जा रह े हैं । 
उद्शेय यह सनुिनचिि ्रिे ्ा ह ैन् सांिोन्धि स क्ू ली पाठ्यचया्व 
्ी बो्धातम् माँगों ्ो निक्ष् पकूरा ्र पाए ँ और समारेिी 
्क्षाओ ां ्े नलए िए ्ािकूि द्ारा आदनेिि आरशय् दक्षिाओ ां 
और िपथों ्ो नर्नसि ्र पाए ँ। इस िरह ्े ्ाय्वरिमों ्े लागकू 
न्ए जािे में निक्ष्-अध याप् ए् ्ुां जी ्ी िरह हैं ।

निक्ष्-निक्षा ्े नलए राषट्ीय पाठ्यचया्व रूपरेखा (एि.सी.
एफ़.्टी.ई.,2009) सेरा-पकूर्व और सेरा्ालीि, दोिों क्षेत्रों ् े  नलए 
निक्ष्-निक्षा ्ाय्वरिमों ्े पाठ्यचया्व-समबन््धी सांिो्धिों हिे ु
पथ-निददेि दिेी ह ै । नरचारिील वयरहार ्ो निक्ष्-निक्षा ्े 
्ेन्द्रीय नसद्धान् ि ्े िौर पर ए् िि्व मािा गया ह ै। नरचारिील 
वयरहार ‘प्राप्त’ ज्ाि ्े प्रनि आलोचिातम् िजररए ्ी माँग 
्रिा ह ै और अपिे ज्ाि और वयरहार ्ो लगािार निरीक्षण 
न्ए जािे राली परर्लपिा ्े रूप में लेिे ्ी माँग भी (सॉ्े्ट, 
2008) । इस समय निक्ष्-अध याप् ऐसा ्र पािे ्े नलए लैस 
िहीं हैं । उिमें ज्ाि ्ो ए् ‘मौजकूद, दी गई’ चीज ्े िौर पर दखेिे 
्ी प्ररनृत् ह ैऔर वयरहार ्ो रे अन्ध्िर लेकचर ्े माधयम से 
परोसे जािे राले ् ु छ सथायी ‘िरी्ों’ ् े  रूप में दखेिे हैं (मैनथनल, 
2011) । यह मकूल रूप से इसनलए ह ै न् अपिे वयरसाय ्ी 
िरुुआि में निक्ष्-अध याप्ों ्ो ज्ाि ्ी मौजकूदा ्सौन्टयों 
और नियमों ्ी आलोचिा ्र पािे ्े ्ानबल नरद्ाि ्े रूप में 
आरशय् ज्ाि, दक्षिाओ ां और प्ररनृत्यों ्े साथ िैयार िहीं 

न्या जािा । एि.सी.एफ़.्टी.ई. भी इस ओर धयाि नदलािा ह ैन् 
“निक्ष्-निक्षा ्ा िायद सबसे ्मजोर पक्ष निक्ष्-
अध याप्ों ्ी पेिेरर िैयारी ्ा अभार ह”ै (एि.सी.्टी.ई., 
2009; पषृ् 15) । निक्ष्-अध याप्ों ्े नलए आदनेिि पेिेरर 
योगयिा एम.एर. ह ै। इससे पहले इस प्रोग्ाम में जीरांििा िहीं थी 
और यह निक्ष्-अध याप्ों ्ो अपिे वयरसाय ्ी माँगों ्ो 
पकूरा ्र पािे ्े नलए पया्वप्त िरी्े से लैस ्रिे में असफल रहा ह ै
(एि.सी.्टी.ई., 2009) । निक्ष्-अध याप्ों ्े नलए बाद में ज्ाि 
्ा ए् मजबकूि आ्धार िैयार ्रिे हिे ुपेिेरर नर्ास ्े मौ्े 
भी बहुि सीनमि होिे हैं (रही) । ्िा्व्ट् में न्ए गए ए् 
अधययि2 में प्रारनमभ् निक्ष्-निक्षा सांसथािों में ्ाय्वरि 
निक्ष्-अध याप्ों िे बिाया न् रे न्सी भी सेरा्ालीि 
प्रोग्ाम में िहीं रह ेहैं (मैनथनल, 2011) । 

इसनलए जब ्िा्व्ट् सर्ार िे 2012 में री.एर. ्ाय्वरिम ्ी 
पाठ्यचया्व में सांिो्धि ्ी पहल्दमी ली िो राजय निक्षा 
अिसुां्धाि एरां प्रनिक्षण नरभाग (री.एस.ई.आर.्टी.) िे निक्ष्-
अध याप्ों ्े सितिी्रण ्े नलए ्ई ्दम उठािे िरुू न्ए । 
पाठ्यचया्व सांिो्धि ्ी प्रनरिया ्े नलए उिमें से ्ुछ ्ी सलाह 
लेिे ्े अलारा सांिोन्धि पाठ्यचया्व ्े वयारहारर् आदाि-
प्रदाि में मददगार होिे ्े नलए निददेि-पनुसि्ा और ्ाय्व-
निदनेि्ाओ ां ्ी िकल में पाठ्यचया्व सहाय् सामग्ी प्र्ानिि 
्ी गई । साथ ही समबद्ध नरषय-क्षेत्रों ्े नरिषेज्ों ्ी रीनरयो 
रर्ॉनरिंगस ् ी िृांखला भी नि्ाली गई । नदिािगुमि (ओररएां्ेटिि) 
प्रोग्ाम भी न्ए गए – आमिे-सामिे ्े साक्षाि ् रूप में भी और 
्ेटनल्ॉन्फ्ें स से भी । 

प्राथनम् निक्ष्-निक्षा सांसथािों ्ी ए् सौ से भी अन्ध् 
्क्षाओां ्े अरलो्ि से सां्ेि नमला न् ्क्षा में आदाि-प्रदाि 
्ा ए्मात्र िरी्ा लेकचर ्ा था (मैनथनल, 2011) । निक्ष्-
अध याप्ों ्ो इससे आगे बढ़िे में मदद ्रिे ्े नलए और उि 
प्रथाओ ां ्ो मॉरल रूप में लािे ्े नलए नजन्हें ए् प्राथनम् 
निक्ष् द्ारा अनखियार न्ए जािे ्ी आिा रहिी ह,ै पाठ्यचया्व 
मसौदा ्मे्टी िे निक्ष्-अध याप्ों ्े नलए ए् निददेि-पनुसि्ा 
िैयार ्ी ।3 प्रतये् पाठ्यरिम में प्रतये् इ्ाई हिे ु्ुछ सझुाए गए 
बो्धातम् ् ायटों और सीखिे ् े  अिभुरों ् े  साथ-साथ समभानरि 
सांसा्धिों और मकूलयाां्ि रणिीनियों ्ा भी ए् खा्ा खींचा 
गया । निक्ष्-अध याप्ों ्ो प्रोतसानहि न्या गया न् रे ए् 

शिक्क-अध रपा्कों कपा सितिीकरर 
मैशथशल रपामचनद
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‘पाठ्यपसुि्’ पर निभ्वरिा से बाहर नि्लिे ्े नलए मिुानसब 
सांसा्धिों ् ी िृांखला ् ा इसिेमाल ् रें । ् क्षा में आदाि-प्रदाि ् ी 
जीरांििा ् ो सनुिनचिि ् रिे ् े  नलए और प्रनरियाओ ां ् ा मकूलयाां्ि 
हो पािे ्े नलए सांिोन्धि पाठ्यचया्व िे 40% अा्ं  आन्िरर् 
मकूलयाां्ि ्े नलए नि्धा्वररि न्ए । निददेि-पनुसि्ा में सा्धिों, 
ि्िी्ों और ्ायटों ्ी ए् लड़ी सझुाई गई । जब निक्ष्-
अध याप्ों िे ए् नसरे से दकूसरे ि् सभी सांसथािों में आन्िरर् 
मकूलयाां्ि ्ी गणुरत्ा बिाए रख ेजािे बाबि िा्ं ाए ँवयति ्ीं िो 
मकूलयाां्ि पर भी ए् ्ाय्व-निददेनि्ा िैयार ्ी गई । 

दो चरणों में ए् दस-नदरसीय नदिािगुमि (ओररएां्ेटिि) प्रोग्ाम 
्ी योजिा बिाई गई । प्रतये् नजला निक्षा एरां प्रनिक्षण सांसथाि 
(री.आइ.ई.्टी.) िे नजले से पाँच निक्ष्-अध याप्ों ्ो मखुय 
स्ोि-वयनति ्े िौर पर चिुा । लगभग 150 लोग इस प्रोग्ाम में 
प्रनिभागी रह े। उस्े बाद उन्होंिे राजय भर ्े 4000 से अन्ध् 
निक्ष्-अध याप्ों ्ा उि्े नजलों में नदिािगुमि न्या । 
निक्ष्-अध याप् दिे में निक्षा ्े रि्वमाि नरमिटों और िीनियों 
से पररनचि िहीं थे, इसनलए पाँच नदिों ्े पहले चरण में एि.सी.
एफ़. 2005, एि.सी.एफ़.्टी.ई. 2009 और निक्षा अन्ध्ार 
अन्धनियम 2009 ्ी ए् वयाप् समझ बिािे ्ी नरिया रही । 
दकूसरे चरण ्ा धयाि री.एर. प्रोग्ाम ्े औनचतय और आिाओां 
िथा सांिोन्धि पाठ्यचया्व ्े प्रतये् पाठ्यरिम ्े मो्ेट नसद्धान् ि 
समपे्रनषि ्रिे पर ्ेनन्द्रि था । इस प्र्ार ्े चरणबद्ध प्रनिक्षण में 
सन्दिे ्े िीच ेि् पहुचँिे में ्मजोरी रह जािा निनहि ह ैलेन्ि 
समसया इस रजह से और बढ़ गई न् निरन्िरिा ्ी भी ्मी रही 
– ्ुछ प्रनिभागी, खासिौर से राइ्ट ्े प्राधयाप्गण अन्य 
प्रनिबद्धिाओ ां ्ी रजह से दोिों चरणों में उपनसथि िहीं रह पाए । 
इस्े अलारा प्रनिभानगयों ्ी सांखया बहुि अन्ध् होिे ्ी रजह 
से गहि बािचीि और रािा्वलाप भी िहीं हो पाए । इि ्मजोररयों 
्ो ्ुछ हद ि् दकूर ्रिे ्े नलए 2013-14 में पाठ्यचया्व ्ा 
मसौदा िैयार ्रिे राली ्टीम और ्िा्व्ट् भर ्े निक्ष्-
अध याप्ों ्े बीच हर िीि महीिों में ए् ्ेटनल्ॉन्फ्ें स ्ी गई ां – 
यह सांिोन्धि पाठ्यचया्व ्े लागकू न्ए जािे ्ा पहला साल था । 

बोलिे-लेकचर दिेे से आदि्व और निददेनिि वयरहार ्ी नसथनि में 
आिे ् ी प्रनरिया अभी पकूरी िहीं हुई ह,ै जबन् ये भी निक्ष्-निक्षा 
्े नलए अपया्वप्त हैं । अगर निक्ष्-निक्षा ् ो रासिर में नरचारिील 
और समारेिी होिा ह ै िो उसे जाँच ्े नलए सराल उठािे, 
खोजबीि और समीक्षा ्ा सथल होिा होगा िथा ि्िी् भर से 
आगे ि् जािा होगा (Loughran, 2014) । निक्ष्-अध याप्ों 
में अपिे नरद्ाथथी-निक्ष्ों में “अिु् कू लि ्ी दक्षिा” नर्नसि 
्रिे ्ी क्षमिा होिी चानहए । ऐसा हो पािे पर ही रे िेजी से हो रह े

बदलारों और अनिनचिििा ्ी नसथनियों में ्ाम ्र पािे राले 
गनििील निक्ष् ्े िौर पर उभर पाएगँे । सबसे महतरपकूण्व यह न् 
ऐसा होिे पर ही रे सामानज् सिर पर समारेिी वयरहार और 
प्रथाओ ां ्े नलए क्षमिाए ँनर्नसि ्र पाएगँे िथा ्ई स क्ू लों ्े 
भीिर (और वयाप् सिर पर अलग-अलग स क्ू लों में भी) उपलनब्ध 
समबन््धी ्नमयों और अन्िरों ्ो ्म ्र पाएगँे । इस्े नलए 
जरूरी ह ैन् निक्षा में प्रचनलि ्धारणाओ ां और प्रथाओ ां ्े साथ 
निक्ष्-अध याप् अन्ध् गहरे ढांग से सकूक्मभदे ्रिे हुए जकूझें । 
उन्हें सरयां ्े पेिरेर नर्ास ्े नलए ए् र्नटि पैदा ्रिी चानहए 
और स्ुधारों ्े चाल् ्े रूप में उभरिा चानहए ि न् ‘स्ुधार ्े 
पात्रों’ ्े रूप में, जैसा न् पकूिम बत्रा (2014) निक्ष्ों ्े मामले 
में ्हिी हैं । 

इस्े साथ ही प्ररेि-समबन््धी ििटों ्ो और वयाप् बिािे में 
नियाम् वयरसथा ्ो ्लपिािील िथा दकूरर्नटि राला होिा होगा, 
जैसा न् एि.सी.एफ़.्टी.ई. 2009 िे सझुाया ह,ै िान् नरनभन्ि 
पषृ्भकूनमयों से समबद्ध और नदलचसपी लेिे राले लोग निक्ष्-
निक्षा ्ो पेि े्े िौर पर लेिे ्े नलए प्रोतसानहि हों । ऐसा होगा 
िो इसमें रो जीरन्ििा भी आ पाएगी नजस्ी बहुि जरूरि नदखाई 
दिेी ह ै । सांिोन्धि एम.एर.पाठ्यचया्व (एि.सी.्टी.ई.,2014) ्े 
अथ्वपकूण्व नरियान्रयि ्े नलए इस प्रोग्ाम ्ो चलािे राले 
नरश्नरद्ालयी नरभागों और निक्षा ्े ्ॉलेजों ्ो ्ई िरह ्े 
सांसा्धिों से लैस ्रिा होगा और प्राधयाप्गण ्ो सघि 
नदिािगुमि प्रदाि ्रिा होगा । निक्ष्-अध याप्ों ्े निरन्िर 
चलिे राले पेिरेर नर्ास ्े नलए सरु्ढ़ ढाँच ेऔर प्रारूप ्ेन्द्रीय 
एरां राजय सर्ारों द्ारा सथानपि न्ए जािे होंगे । 

सलंक्षप्त लटपपलण्ाँ

1. राजय निक्षा अिसुां्धाि एरां प्रनिक्षण नरभाग (री.एस.ई.आर.्टी.) ् े  अन्ध्ाररयों 
एरां पाठ्यचया्व ् ा मसौदा और उससे समबद्ध सामनग्याँ ् ी िैयारी से समबद्ध समकूह 
्ो मरेा आभार, नरिषे िौर से क्षते्रीय निक्षा सांसथाि (आर.आइ.ई.), मसैकूर ्े प्रो. 
सी.जी. रे्ं ्ेटि मकूनि्व नजन्होंिे पाठ्यचया्व नरियान्रयि ्टीम ्ा िेितृर न्या ।

2. यह अधययि ् िा्व्ट् ज्ाि आयोग द्ारा 2010 में आर.री. एजु् े ििल ् न्सोनि्वयम 
(आर.री.ई.सी.), बेंगलकूरु ्े नजमम ेलगाया गया था । पकूरे ्िा्व्ट् से 108 निक्ष्-
निक्षा सांसथािों (जो उस समय मौजकूद ्ॉलेजों ्ा 10% थे) से ए् सिरी्ृि रैणरम 
सैमपल (अनियनमि/ सांयोनग् िमकूिा) ले्र अधययि न्या गया । 

3. अन्ध्िर पाठ्यरिमों ्े सांयोज् नरषय-क्षेत्र ्े नरिषेज्ों और पे्रनक्टििर ्े 
साथ ्ाम ्रिे हुए पोजीिि पेपर नलखिे, समबद्ध पाठ्यरिम-पाठ्यचया्व ्ा 
मसौदा िैयार ्रिे, निक्ष्-अध याप्ों ्ी निददेनि्ा और नरद्ाथथी-निक्ष्ों ्े 
नलए स्ोि-पनुसि्ा िैयार ्रिे ्े साथ-साथ ्िा्व्ट् राजय प्राथनम् निक्षा 
बोर्व (्े.एस.ई.ई.बी.) ्ी अनन्िम परीक्षा ्े नलए प्रश्-पत्रों ्ा पहला से्ट िैयार 
्रिे में िानमल रह े।
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मैशथशल रपामचन्द रि्वमाि में आर.री. एजु् े ििल ्न्सोनि्वयम(आर.री.ई.सी.), बेंगलकूरु ्ी निदिे् िथा ्टा्टा इनन्स्ट््टयकू्ट ऑफ सोिल साइांनसस (न्टस), ममुबई में एर्जांक्ट 
असोनिए्ट प्रोफेसर हैं । आर.री.ई.सी. ्े मखु य ्ाम ्ा ्ेन्द्र प्रारनमभ् निक्ष्-निक्षा में िो्ध एरां नर्ास ्ा क्षेत्र ह ै। मनैथनल इस समय आर.री.ई.सी. ्ी मौजकूदा पररयोजिाओ ां 
्ो नसथरिा प्रदाि ्रिे िथा न्टस ्े साथ निक्ष्-अध याप्ों ्े नलए ए् सन्ट्वनफ्े्ट ्ोस्व ्ी िैयारी में वयसि हैं । समारेिी निक्षा और निक्षा ्ा दि्वि उि्ी अन्य रुनचयों ्े 
क्षेत्र हैं । उिसे rvecbangalore@gmail.com पर समप ््व  न्या जा स्िा ह ै। अनुवपाद : रमणी् मोहि
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